Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASS Fatebenefratelli Sacco

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 86 () ( del 2 B LuG, zu

OGGETTO: ESITO DI PROCEDURA COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE
DELLA DURATA DI 12 MESI, A FAVORE DI MEDICI SPECIALIZZATI IN CHIRURGIA
GENERALE, PER L’ABBATTIMENTO DELLE LISTE DI ATTESA.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. ALESSANDRO VISCONTI

IL RESPONSABILE S.S. FORMAZIONE E CONCORSI

accertata la competenza procedurale, sottopone in data Zlg oY Zaﬂ"r‘l’allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile S|S/Formazione e Concorsi
Dott.ssa Natalia
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IL DIRETTORE GENERALE

richiamate le determinazioni dirigenziali;

e n. 711 del 20.06.2017 del Direttore della UOC Organizzazione e Risorse Umane
concernente I'emissione di procedura comparativa della durata di 12 mesi, per titoli e
colloquio, per il conferimento di incarichi libero professionali della durata di 12 mesi, a favore
di Medici specializzati in Chirurgia Generale, per I'abbattimento dei tempi di attesa, come
segue:

v n. 1 contratto con un impegno settimanale di 10 ore, per un massimo di 460 ore, con un
compenso orario lordo di € 26,00=, per un totale (comprensivo di oneri di legge se
dovuti) di € 11.960,00=, a supporto dell’attivita ambulatoriale di senologia chirurgica da
svolgersi presso la UOS Chirurgia Senologica;

v n. 1 contratto con un impegno settimanale di 32 ore, per un massimo di 1.500 ore, con
un compenso orario lordo di € 26,00=, per un totale (comprensivo di oneri di legge se
dovuti) di € 39.000,00=, a supporto dell'attivita ambulatoriale di chirurgia generale, di
reparto e sala operatoria da svolgersi presso la UOC Chirurgia Generale 1;

e n. 838 del 18.07.2017 del Responsabile della S.S. Formazione e Concorsi concernente la

presa d’atto delle domande di partecipazione e la nomina della Commissione Esaminatrice;
\

visto il verbale dei lavori, redatto in data 19.07.2017 dalla Commissione Esaminatrice, dal
quale risulta formulata la seguente graduatoria degli idonei:

CICCIA 'ANGELO | 65/100
TROCI ALBERT 60/100 2°

nonché [lindividuazione dei professionisti Ciccia Angelo e Troci Albert; rispettivamente
classificatisi al 1° e 2° posto della graduatoria ed in possesso delle competenze adeguate
al conferimento degli incarichi libero professionali in argomento;

ritenuto di prendere atto del suddetto verbale, allegato 1, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento ad eccezione delle schede individuali dei candidati presenti al
colloquio e di conferire conseguentemente gli incarichi libero professionali della durata di 12
mesi, per 'abbattimento dei tempi di attesa, come segue:

v al Dott. Ciccia Angelo un contratto con un impegno settimanale di 10 ore, per un
massimo di 460 ore, con un compenso orario lordo di € 26,00=, per un totale
(comprensivo di oneri di legge se dovut) di € 11.960,00=, a supporto dellattivita
ambulatoriale di senologia chirurgica da svolgersi presso la UOS Chirurgia Senologica
del P.O. L. Sacco;

v' Dott. Troci Albert un contratto con un impegno settimanale di 32 ore, per un massimo di

1.500 ore, con un compenso orario lordo di € 26,00=, per un totale (comprensivo di oneri
di legge se dovuti) di € 39.000,00=, a supporto dell'attivita ambulatoriale di chirurgia
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generale, di reparto e sala operatoria da svolgersi presso la UOC Chirurgia Generale 1
del P.O. L. Sacco;

ritenuto, altresi, di demandare alla S.S. Formazione e Concorsi la predisposizione di n. 2
contratti di collaborazione libero professionale a favore dei suindicati professionisti con
decorrenza dalla data di inizio effettivo degli incarichi e comunque successivamente alla
pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale, delegando alla sottoscrizione dei
predetti contratti il Responsabile della S.S. Formazione e Concorsi;

acclarato che ['attivita di cui sopra, resa in regime libero professionale, non configura alcun
rapporto di lavoro dipendente e verra remunerata previa fatturazione da parte dei professionisti
con allegato il foglio delle presenze, debitamente firmato dal Direttore deila UOC interessata,
che non dovranno comunque superare quelle previste dal contratto;

acquisita, tramite siglatura dell'atto, la dichiarazione di legittimita della presente deliberazione,
da parte del Responsabile della S.S. Formazione e Concorsi, proponente il presente
provvedimento, anche in ordine alla pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi, cosi
come previsto dalla Legge 18 giugno 2009, n. 69;

visto il codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e
s.m.i.);

visti i pareri dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario resi per quanto di rispettiva
competenza ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i,;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto del verbale dei lavori, allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, ad eccezione delle schede individuali dei candidati presenti al colloquio,
redatto in data 19.07.2017 dalla Commissione Esaminatrice della procedura comparativa
di che trattasi, dal quale risulta formulata la seguente graduatoria degli idonei:

ANGELO 65/100
TROCI ALBERT 60/100 2

nonché lindividuazione dei professionisti Ciccia Angelo e Troci Albert, rispettivamente
classificatisi al 1° e 2° posto della graduatoria ed in possesso delle competenze
adeguate al conferimento degli incarichi libero professionali in argomento;

2. di conferire conseguentemente gli incarichi libero professionali della durata di 12 mesi, per
l'abbattimento dei tempi di attesa, come segue:

v al Dott. Ciccia Angelo un contratto con un impegno settimanale di 10 ore, per un

massimo di 460 ore, con un compenso orario lordo di € 26,00=, per un totale

(comprensivo di oneri di legge se dovut) di € 11.960,00=, a supporto dell'attivita
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ambulatoriale ' di senologia chirurgica da svolgersi presso la UOS Chirurgia Senologica
del P.O. L. Sacco;

v Dott. Troci Albert un contratto con un impegno settimanale di 32 ore, per un massimo di
1.500 ore, con un compenso orario lordo di € 26,00=, per un totale (comprensivo di oneri
di legge se dovuti) di € 39.000,00=, a supporto dell'attivitd ambulatoriale di chirurgia
generale, di reparto e sala operatoria da svolgersi presso la UOC Chirurgia Generale 1
del P.O. L. Sacco;

3. didisporre la pubblicazione dell’esito della citata procedura comparativa sul sito istituzionale;

4. di disporre, altresi, a norma dell'art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, la sottoscrizione di
n. 2 contratti di collaborazione libero professionali a favore dei suindicati professionisti, con
decorrenza dalla data di inizio effettivo degli incarichi e comunque successivamente alla
pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale, delegando alla sottoscrizione
dei predetti contratti il Responsabile della S.S. Formazione e Concorsi;

5. di imputare il costo derivante dalla presente deliberazione con le modalita indicate nella
sezione contabile del provvedimento;

6. di dare atto che, ai sensi dellarticolo 17, comma 6, della Legge Regionale n. 33 del 30
dicembre 2009 e s.m.i., il presente provvedimento deliberativo, non soggetto a controllo,
verra pubblicato nei modi di legge, ed & immediatamente esecutivo.

il Dire Amministrativo

(Dott. | éﬂ'co Versace)

Pag.4



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Fatebenefratelli Sacco

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. Qa 5 “ i del 2 8 LUG.?““

SEZIONE CONTABILE
IL DIRETTORE UOC ECONOMICO-FINANZIARIA

ha registrato contabilmente che:

il costo complessivo di € 50.960,00= (comprensivo di oneri di legge se dovuti) per due
contratti, & finanziato con l'apposito fondo alimentato dall’ulteriore 5% dei compensi per
I'attivita libero professionale di cui al Decreto legge n. 158/2012 convertito in Legge
189/2012 (Decreto Balduzzi) ed ¢ appostato al conto 524.015.00022 del bilancio di

competenza, come segue: (P.O. Sacco)

CICCIA ANGELDO (Tot. 11.960,00=) .
Anno 2017 = € 4.987,00= autorizzazione n—géé /20[7*

Anno 2018 = € 6.973 00 = autorizzazione n. 26k | 2o -

TROCI ALBERT (Tot. 39.000,00=)
Anno 2017 = € 16.250,00= autorizzazione n..36Q5} ol
Anno 2018 = £ 22.750,00= autorizzazione n36£¢5/ o1

Finanziaria
contabile
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione ¢ affissa all’albo di questa Azienda e pubblicata sul sito

informatico www.asst-fbf-sacco.it cosi come previsto dallart. 32, ¢. 1 Legge 69/2009 e s.m.i., e

vi rimane per quindici giorni consecutivi.

—
Il presente atto si compone din. 7 - pagine , di cui n. o pagine di allegati.

UOC Affari Geferali e Legali

Il Funziongajio addetto

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
Milano, [i

UOC Affari Generali e Legali

il Funzionario addetto
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