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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. g 8 Z.dtel U 7 LUG' 2023

OGGETTO: Concorso Pubblico, per Titoli ed Esami, per la copertura di n. 10 posti a tempo
pieno ed indeterminato di Infermiere — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari,
da assegnare alle Strutture del Polo Territoriale. Approvazione graduatoria e provvedimenti
conseguenti.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. ALESSANDRO VISCONTI

IL DIRETTORE SC DIREZIONE AMMINISTRATIVA FBF
SETTORE FORMAZIONE E CONCORSI

accertata la competenza procedurale, sottopone I'allegata proposta di deliberazione sul’argomento
all'oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore SC Direzione Amministrativa FBF
Dott.ssa Sandra Di Simone Settore Formazione e Concorsi

S P N )':)\\ (T ) Dott.ssa Sandra Di Simone
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IL DIRETTORE GENERALE

richiamata Ia deliberazione n. 283 del 16.02.2023 relativa all'indizione del concorso pubblico, per
per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 posti a tempo pieno ed indeterminato di Infermiere —
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, dedssegnare alle Strutture del Polo Territoriale:

richiamata, altresi, la determinazione dirigenziale del Direttore SC Direzione Amministrativa FBF
— Settore Formazione e Concorsi n. 904 del 07.06.2023 con la quale é stata disposta:

e l'ammissione di n. 112 candidati, in possesso dei requisiti richiesti dal bando;

¢ la non ammissione di n. 2 candidati;

* la nomina della Commissione Esaminatrice;

dato atto che con avviso pubblicato sul sito web aziendale sono stati convocati i candidati ammessi a
sostenere la prova scritta nel giomo 19 giugno 2023;

dato atto, altresi, che i candidati risultati idonei nella prova scritta sono stati convocati per la prova
orale nei giorni 23 e 26 giugno 2023;

evidenziato che, dal’esame dei verbali dei lavori, in atti, rassegnati dalla Commissione Esaminatrice
nelle date 19 - 23 - 26 e 29 giugno 2023, allegati A, B, C e D parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento, dai quali risulta formulata la seguente “Graduatoria di Merito Finale” degli idonei:

MALASPINA MARIA 81,082 1°
BROCCOLINI GIUSEPPE 79,685 2
ZOTTA ROSANNA 78,705 3
POMARO MARIAGIULIA 78,320 4
PATERNOSTER CHIARA 78,114 5°
GOTTARDI MARTA 77,976 6°
SPATA ADELE 76,861 7
ALBORGHETT! VALERIA 76,500 8°
ALVARADO YAURI ROCIO GLADYS 71,622 o
DI NINO VALERIA 71,245 10°
NUNEZ PACHECO BERTHA JUANA 70,429 11°
GAGLIOTTI ANGELA ROSA 70,251 12°
BEVILACQUA BARBARA 69,532 13°
VALLEFUOCO SALVATORE ' 69,500 14°
IFRIM DOINA 68,850 15°
GARELLI FABIO 68,535 16°
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TERRAZAS DELGADO ENITH MAGALY 67,950 17°
INSALACO VALERIA 67,245 18°
PALOMBA CARMELA 67,000 19°
MAIDA ANTONIO 66,966 20°
PUSTORINO NOEMI 66,660 21°
SORRESSA FABIO 66,150 22°
ESPOSITO RAFFAELE 66,000 23°
MINNITI VANESSA 66,000 24°
MAGAROTTO SILVIA 66,000 25°
GENATIEMPO MARIANNA 65,822 26°
RIMI ANTONINO 65,500 27°
GURI ARTUR 65,487 28°
MOTTOLA CONCETTA 65,480 29°
GALIMI MIRIAM 65,400 30°
MINNITI DEBORA 65,000 31°
EZ ZINABI OUMAIMA 64,576 32°
BAITA SILVIA 64,480 33°
FACCHINI ALICE 63,150 34°
SALAMONE SALVATORE 62,513 35°
CASTILLO SEBASTIAN ADOLFO 62,374 36°
MUSELLA SALVATORE 61,996 37°
FRASCARO MARIA PIA 61,600 38°
BERGARO LUIGI 60,409 39°
SALERNO CARMEN 59,055 40°
BRUNETTI LUCREZIA 59,000 41°
DE ROCCHIS SERENA 55,561 42°

ritenuto di approvare la suddetta “Graduatoria di Merito Finale” sopra citata, nella quale risultano
idonei e vincitori i candidati di seguito indicati, classificatisi rispettivamente dal 1° al 10° posto della

medesima e precisamente:

Cognome e 80mo

MALASPINA MARIA 81,082 1°
| BROCCOLIN! GIUSEPPE 79,685 2°
ZOTTA ROSANNA 78,705 3°
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POMARO MARIAGIULIA 78,320 4°
PATERNOSTER CHIARA 78,114 5°
GOTTARDI MARTA 77,976 6°
SPATA ADELE 76,861 7°
ALBORGHETTI VALERIA 76,500 8°
ALVARADO YAURI ROCIO GLADYS 71,622 9°
DI NINO VALERIA 71,245 10°

considerato, pertanto, di instaurare un rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato nel
profilo di Infermiere — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari con i n. 10 candidati
sopracitati, dando atto che gli stessi saranno assegnati al Polo Territoriale e la decorrenza sara
indicata nei rispettivi contratti individuali di lavoro, che saranno sottoscritti ai sensi dell’art. 39
CCNL 02.11.2022 per il personale del Comparto:

atteso che con deliberazione del Direttore Generale n. 489 del 24.03.2023, nel rispetto delle
linee guida regionali del 6.12.2022 e delle osservazioni effettuate dai competenti uffici della D.G.
Welfare con nota in atti del 27.01.2023, é stato adottato il Piano dei Fabbisogni di Personale per
il triennio 2023-2025;

vista la nota in data 03.07.2023, con la quale il Direttore DAPSS Polo Territoriale chiede, in virtu
del PTFP 2023 Polo Territoriale e tenuto conto degli obiettivi strategici aziendali, lo scorrimento della
graduatoria finalizzato allassunzione di n. 32 unita aggiuntive, rispetto a quelle gia oggetto del
concorso, esaurendo contestualmente la graduatoria degli idonei;

verificata I'autorizzazione del 03.07.2023, in atti, da parte della Direzione Aziendale,

ritenuto opportuno procedere allo scorrimento della graduatoria, instaurando un rapporto di
lavoro a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di Infermiere — Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari con gli idonei di seguito indicati, collocati dalla posizione n. 11 alla
posizione n. 42 compresa della graduatoria di merito, dando atto che gli stessi saranno
assegnati al Polo Territoriale e la decorrenza dei rapporti di lavoro sara indicata nei rispettivi
contratti individuali di lavoro, che saranno sottoscritti ai sensi dell’art. 39 CCNL 02.11.2022 per il
personale del Comparto:

I Cognome ¢ Nome ! Punti/100 : in graduatoria

NUNEZ PACHECO BERTHA JUANA 70,429 11°
GAGLIOTTI ANGELA ROSA 70,251 12°
BEVILACQUA BARBARA 69,532 13°
VALLEFUOCO SALVATORE 69,500 14°
IFRIM DOINA 68,850 15°
‘ GARELLI FABIO 68,535 16°
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TERRAZAS DELGADO ENITH MAGALY 67,950 17°
INSALACO VALERIA 67,245 18°
PALOMBA CARMELA 67,000 19°
MAIDA ANTONIO 66,966 20°
PUSTORINO NOEMI 66,660 21°
SORRESSA FABIO 66,150 22°
ESPOSITO RAFFAELE 66,000 23°
MINNITI VANESSA 66,000 24°
MAGAROTTO SILVIA 66,000 25°
GENATIEMPO MARIANNA 65,822 26°
RIMI ANTONINO 65,500 27°
GURI ARTUR 65,487 28°
MOTTOLA CONCETTA 65,480 29°
GALIMI MIRIAM 65,400 30°
MINNITI DEBORA 65,000 31°
EZ ZINABI OUMAIMA 64,576 32°
BAITA SILVIA 64,480 33°
FACCHIN! ALICE 63,150 34°
SALAMONE SALVATORE 62,513 35°
CASTILLO SEBASTIAN ADOLFO 62,374 36°
MUSELLA SALVATORE 61,996 37°
FRASCARO MARIA PiA 61,600 38°
BERGARO LUIGI 60,409 39°
SALERNO CARMEN 59,055 40°
BRUNETTI LUCREZIA 59,000 41°
DE ROCCHIS SERENA 55,561 42°

dato atto che sono state effettuate le necessarie comunicazioni all’lstituto Regionale per il supporto
alle politiche della Lombardia (Polis — Lombardia) e al Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi

dell'art. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i ;

atteso, inoltre, che a seguito della stipula dei contratti a tempo indeterminato con gli aventi
-diritto cesseranno contestualmente tutti i contratti a tempo determinato con gli infermieri idonei
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ed utilmente collocati nella graduatoria di merito e che risultano gia a rapporto di lavoro a tempo
determinato presso la ASST; ’

ritenuto di pubblicare I'esito del concorso pubbilico in argomento sul sito istituzionale;

acquisita, tramite siglatura dell’'atto, la dichiarazione di legittimita della presente deliberazione,
da parte del Direttore SC Direzione Amministrativa FBF settore Formazione e Concorsi
proponente il presente provvedimento anche in ordine alla pubblicazione di atti e provvedimenti
amministrativi, cosi come previsto dalla Legge 18 giugno 2009, n. 69;

visto il codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs. 30.06.2003 n.196 e
s.m.i. nonché al Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del
27 aprile 2016),

visti i pareri dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario, resi per quanto di competenza,
ai sensi dell’articolo 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.,

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto dei verbali dei lavori, in atti, rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 posti di Infermiere — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, redatti nelle date 19 - 23 - 26 e 29 giugno 2023,
allegati A, B, C e D parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, dai quali risulta
formulata la “Graduatoria di Merito Finale” degli idonei:

Cognome e Nonge A Puntiiﬁ)ﬂ in i;:diﬁ:&a
MALASPINA MARIA 81,082 1°
BROCCOLIN! GIUSEPPE 79,685 - 2°
ZOTTA ROSANNA 78,705 3°
POMARO MARIAGIULIA 78,320 4°
PATERNOSTER CHIARA 78,114 5°
GOTTARDI MARTA 77,976 6°
SPATA ADELE 76,861 7°
ALBORGHETTI VALERIA 76,500 8°
ALVARADO YAURI ROCIO GLADYS 71,622 9°
DI NINO VALERIA 71,245 10°
NUNEZ PACHECO BERTHA JUANA 70,429 11°
GAGLIOTTI ANGELA ROSA 70,251 12°
BEVILACQUA BARBARA 69,532 13°
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VALLEFUOCO SALVATORE 69,500 14°
IFRIM DOINA 68,850 15°
GARELLI FABIO 68,535 16°
TERRAZAS DELGADO ENITH MAGALY 67,950 17°
INSALACO VALERIA 67,245 18°
PALOMBA CARMELA 67,000 19°
MAIDA ANTONIO 66,966 20°
PUSTORINO NOEMI 66,660 21°
SORRESSA FABIO 66,150 22°
ESPOSITO RAFFAELE 66,000 23°
MINNITI VANESSA 66,000 24°
MAGAROTTO SILVIA 66,000 25°
GENATIEMPO MARIANNA 65,822 26°
RIMI ANTONINO 65,500 27
GURI ARTUR 65,487 28°
MOTTOLA CONCETTA 65,480 29°
GALIMI MIRIAM 65,400 30°
MINNITI DEBORA 65,000 31°
EZ ZINABI OUMAIMA 64,576 32°
BAITA SILVIA 64,480 33°
FACCHINI ALICE 63,150 34°
SALAMONE SALVATORE 62,513 35°
CASTILLO SEBASTIAN ADOLFO 62,374 36°
MUSELLA SALVATORE 61,996 37°
FRASCARQ MARIA PIA 61,600 38°
BERGARO LUIGI 60,409 39°
SALERNO CARMEN 59,055 40°
BRUNETT! LUCREZIA 59,000 41°
DE ROCCHIS SERENA 55,561 42

2. di approvare la “Graduatoria di Merito Finale” degli idonei di cui al precedente punto 1 del
deliberato e di instaurare un rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato nel profilo di
Infermiere — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari con gli idonei collocati dalla
posizione n. 1 alla posizione n. 10 della graduatoria medesima e, precisamente, con gli
idonei di seguito riportati, dando atto che gli stessi saranno assegnati al Polo Territoriale e la
decorrenza sara indicata nei rispettivi contratti individuali di lavoro, che saranno sottoscritti ai
sensi dell’art. 39 CCNL 02.11.2022 per il personale del Comparto:
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mgmmé e Nome mzor:dmia
MALASPINA MARIA 81,082 1°
BROCCOLINI GIUSEPPE 79,685 2°
ZOTTA ROSANNA 78,705 3°
POMARO MARIAGIULIA 78,320 4°
PATERNOSTER CHIARA 78,114 5°
GOTTARDI MARTA 77,976 6°
SPATA ADELE 76,861 7°
ALBORGHETTI VALERIA 76,500 8°
ALVARADO YAURI ROCIO GLADYS 71,622 9°
DI NINO VALERIA 71,245 10°

3. di provvedere allo scorrimento della graduatoria e di instaurare un rapporto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato nel profilo di Infermiere — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari con gli idonei collocati dalla posizione n. 11 alla posizione n. 42 della graduatoria di
merito e, precisamente, con gli idonei di seguito riportati, dando atto che gli stessi saranno
assegnati al Polo Territoriale e la decorrenza sara indicata nei rispettivi contratti individuali di
lavoro, che saranno sottoscritti ai sensi dell'art. 39 CCNL 02.11.2022 per il personale del
Comparto:

NUNEZ PACHECO BERTHA JUANA 70,429 11°
GAGLIOTTI ANGELA ROSA 70,251 12°
BEVILACQUA BARBARA 69,532 13°
VALLEFUOCO SALVATORE 69,500 14°
IFRIM DOINA 68,850 15°
GARELLI FABIO 68,535 16°
TERRAZAS DELGADO ENITH MAGALY 67,950 17°
INSALACO VALERIA 67,245 18°
PALOMBA CARMELA 67,000 19°
MAIDA ANTONIO 66,966 20°
PUSTORINO NOEMI 66,660 21°
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SORRESSA FABIO 66,150 22¢
ESPOSITO RAFFAELE ‘ 66,000 23°
MINNITI VANESSA 66,000 24°
MAGAROTTO SILVIA 66,000 25
GENATIEMPO MARIANNA ' 65,822 26°
RIMI ANTONINO 65,500 27
GURI ARTUR 65,487 28°
MOTTOLA CONCETTA 65,480 29°
GALIMI MIRIAM 65,400 30°
MINNITI DEBORA 65,000 31
EZ ZINABI OUMAIMA 64,576 32
BAITA SILVIA 64,480 33
FACCHINI ALICE 63,150 34
SALAMONE SALVATORE 62,513 35°
CASTILLO SEBASTIAN ADOLFO 62,374 36°
MUSELLA SALVATORE 61,996 37
FRASCARO MARIA PIA 61,600 38°
BERGARO LUIGI 60,409 39°
SALERNO CARMEN 59,055 40°
BRUNETTI LUCREZIA 59,000 a1°
DE ROCCHIS SERENA 55,561 4z

4. di dare atto che a seguito della stipula dei contratti a tempo indeterminato con gli aventi diritto
cesseranno contestualmente tutti i contratti a tempo determinato con gli infermieri idonei ed
utiimente collocati nella graduatoria di merito e che risultano gia titolari di un rapporto di
lavoro a tempo determinato presso la ASST;

5. di disporre la pubblicazione dell’esito del citato concorso sul sito istituzionale;

6. di imputare il costo derivante dalla presente, con le modalita indicate nella sezione contabile
del provvedimento;
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7. di dare atto che, ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della Legge Regionale n. 33 del 30
dicembre 2009 e s.m.i., il presente provvedimento deliberativo, non soggetto a controllo,
verra pubblicato nei modi di legge, ed € immediatamente esecutivo e che per ragioni
discendenti dalla vigente normativa in materia di protezigrie dei dati personali (D. Lgs.
30/06/2003 n. 196 e s.m.i. e Regolamento UE 2016/679 def27 aprile 2016) non si procedera
alla pubblicazione dell’'allegato al provve nto.;

IL DI RE GENERAL
(Dott /Algkgand

a Lucia Castellani)
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SEZIONE CONTABILE

IL DIRETTORE UOC ECONOMICO-FINANZIARIA

o ha registrato contabilmente che:

il costo di € 789.558,00= per n. 42 contratti (comprensivo di oneri € IRAP) previsto dalla presente
proposta, rientra nei costi del personale, appostati al bilancio del’esercizio 2023, autorizzazione
2/2023.

o - Finanziaria
rifica contabile
lentini

Il Direttore UO on
Responsabilé dell

Pag.11 _



Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Fatebenefratelli Sacco

_ n
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. gg‘z"del 07 LUG 2023

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio on-line di questa Azienda

sul sito | i %?fsst-fbf-sacco.it cosi come previsto dall'art. 32, ¢. 1 Legge 69/2009, dal
g‘ornfm e vi rimane per quindici giorni consecutivi.

Per ragioni discendenti dalla vigente normativa in materia di protezione dei dati personali (D.

Lgs. 30/06/2003 n. 196 e s.m.i. e Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016) non si

procedera alla pubblicazione dell’allegato al provvedimento.

Il presente atto si compone di n./78® pagine, di cui n. ﬂ \7' é pagine di allegati.

uocC i Generali e Legali
Il kunzionario addetto

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo
Milano, li

UOC Affari Generali e Legali
Il Funzionario addetto
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