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ELISABETTA ROSSIN 

 

Ruolo/ incarico 

 

Presidio Ospedaliero 

Struttura Complessa 

 

Numero telefono interno 

 

Mail Aziendale 

Direttore Struttura Complessa 

 

Fatebenefratelli 

Farmacia Fbf, Melloni e Territoriale 

 

02-63632567   

 

elisabetta.rossin@asst-fbf-sacco.it 

 

 

 

ISTRUZIONE 

 

Milano, 21/7/ 1998 

Laurea in Farmacia conseguita presso l’Università degli Studi di Milano 

 

Milano 09/03/1999 

iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine dei Farmacisti di MILANO - n. 10075 

 

Milano,6/11/ 2002 

Specializzazione in Farmacia Ospedaliera conseguita presso l’Università degli Studi di 

Milano 

 

Milano A.A. 2002-2003 

Corso di perfezionamento in Farmacia Oncologica presso l’Università degli Studi di 

Milano, Dipartimento di Scienze Farmacologiche. 

 

Varese 24/09/2009 

Specializzazione in Farmacologia c/o la Facoltà di Medicina  dell’Università degli 

Studi dell’Insubria (Varese) 

 

Camerino A.A. 2014-2015 

Master Universitario di II livello in Dipartimenti Farmaceutici c/o Università di 

Camerino 

 

Castellanza A.A. 2024 

Corso di formazione manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa Università Carlo 

Cattaneo LIUC 
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ESPERIENZA 

 

 

 

• Date (da – a)  1) 01/04/1999-29/03/04 

2) 01/04/04 al 31/08/04 

 

• Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 AO. Legnano, via Candiani 

• Tipo di azienda o 

settore 

 Farmacia dell’A.O.-Ospedale Civile di Legnano 

• Tipo di impiego  ) Attività professionale svolta, con borsa di studio dal 

titolo “Allestimento Farmaci Antiblastici” 

) Farmacista - incarico a tempo determinato-part-time 

 

• Principali 

mansioni e 

responsabilità 

 Collaborazione nella gestione delle terapie oncologiche, 

galenica tradizionale e di nutrizione parenterale totale; 

supporto nella gestione del sistema di assicurazione 

qualità e nelle attività della Farmacia:gestione farmaci, 

dispositivi medici, materiale sanitario, aggiornamento 

del Prontuario terapeutico 

• Date (da – a)  ) 01/09/04 -30/ 4/05. 

) 01/05/05- 30/11/06. 

• Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

  

A.S.L. della Provincia di Varese, via O.Rossi ,9 

• Tipo di azienda o 

settore 

 Servizio Farmaceutico A.S.L. della Provincia di Va-

rese 

• Tipo di impiego  ) Farmacista - Incarico a tempo determinato 

) Farmacista - Incarico a tempo indeterminato 

 

• Principali 

mansioni e 

responsabilità 

 Dirigente Farmacista: attività ispettiva ordinaria e 

straordinaria c/o le Farmacie aperte al pubblico del 

territorio della Provincia di Varese (anche finalizzata 

all’apertura delle stesse farmacie); gestione del 

Magazzino del Servizio Farmaceutico  e attivazioni delle 

forniture di farmaci e materiale sanitario ai distretti 

afferenti la ASL di Varese, compresa la distribuzione 

degli stupefacenti e la conseguente attività ispettiva c/o i 

SERT; Attività ispettiva File F c/o le strutture 

Ospedaliere della Provincia di Varese 

 

 

• Date (da – a)  01/12/2006 01/01/2011 

• Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 A.O. OSPEDALE DI CIRCOLO DI BUSTO ARSI-

ZIO 

Piazzale Solaro ,1- Busto Arsizio 

• Tipo di azienda o 

settore 

 FARMACIA OSPEDALIERA 

• Tipo di impiego  Farmacista - Incarico a tempo indeterminato . 
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• Principali 

mansioni e 

responsabilità 

 - Dirigente Farmacista: attività di approvvigionamento, 

gestione, controllo dei beni sanitari del Magazzino di 

Farmacia; vigilanza c/o le UU.OO; Responsabile 

Assicurazione Qualità della Farmacia Aziendale (Busto 

Arsizio, Saronno e Tradate); attività di produzione di 

galenica tradizionale 

 

• Date (da – a)  01/1/2011 al 28/02/2018 

• Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 ASST VALLE OLONA, Piazzale Solaro ,1- Busto Ar-

sizio 

• Tipo di azienda o 

settore 

 FARMACIA OSPEDALIERA 

• Tipo di impiego  Farmacista - Incarico a tempo indeterminato. 

FARMACISTA DIRIGENTE con incarico di Alta Spe-

cializzazione” Gestione della Farmacia Clinica e 

dell’Unità Farmaci Antiblastici” 

 

• Principali 

mansioni e 

responsabilità 

 Dirigente Farmacista con Responsabilità di 

centralizzazione delle terapie oncologiche Aziendali c/o 

la Farmacia; attività didattica di formazione in accordo 

con i bisogni formativi aziendali; partecipazione a 

numerose commissioni aziendali : Membro del  Comitato  

Etico, in qualità di esperto Farmacologo (anche membro 

della Segreteria del Comitato Etico);- Membro Unità 

Gestione del Rischio;- Membro del  Comitato  per le Pari 

Opportunità del personale della Dirigenza Medica , dei 

ruoli Sanitario,   Professionale, Tecnico e 

Amministrativo;- Membro del  Comitato   

Coordinamento Aziendale JCI;-  Responsabile Circolo di 

Qualità sulla definizione di Procedure Generali sulla 

gestione dei gas medicali;- Delegato gruppo Aziendale 

per la prevenzione corruzione;- Membro della 

Commissione Valutazione Tecnologie (HTA) Aziendale; 

Internal Auditor; 

 

• Date (da – a)  01/03/2018 al 15/11/2023 

• Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 ASST VALLE OLONA 

Piazzale Solaro ,1- Busto Arsizio 

• Tipo di azienda o 

settore 

 FARMACIA OSPEDALIERA 

• Tipo di impiego  Farmacista - Incarico a tempo indeterminato . 

 

• Principali 

mansioni e 

responsabilità 

 In qualità di Responsabile della Struttura Semplice 

UFA (Unità Farmaci Antiblastici) con autonomia 

gestionale e organizzativa della Struttura, personale, 

logistica e acquisti. 

La  SS UFA (Unità Farmaci Antiblastici) ha CDC-centro 

di costo e personale assegnato con diretta dipendenza 

organizzativa (autorizzazione ferie, turni, sostituzioni, 

straordinari etc…); l’UFA centralizza la preparazione di 
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farmaci antiblastici e vengono allestite terapie 

oncologiche, in regime di alta complessità 

interaziendale e DIPARTIMENTALE, oltre che per il 

P.O. di Busto Arsizio., per il P.O. di Gallarate, Saronno; 

La Farmacia di Busto Arsizio-UFA gestisce in modo 

personalizzato e centralizzato anche le terapie onco-

ematologiche orali, che prevedono l’utilizzo di farmaci 

ad alto costo e sottoposti a monitoraggio AIFA; 

- EFFETTUA valutazione annuale del personale; 

-monitora l’attività programmata di sorveglianza 

sanitaria del personale afferente alla Struttura Semplice; 

-supporta e si interfaccia con il Sitra (Servizio 

Infermieristico) Aziendale nella gestione del personale 

afferente alla Struttura Semplice; 

- realizzazione del progetto relativo alla Centralizzazione 

delle terapie antiblastiche (UFA) di tre PP.OO dell’ASST 

Valle Olona 

 

l’attività è svolta nell’ambito della: 

 

- Reperibilità (Pronta Disponibilità) Aziendale 

- definizione dei fabbisogni, approvvigionamento, 

gestione e distribuzione di farmaci, dispostivi medici 

e materiale sanitario 

-implementazione del processo di informatizzazione 

delle richieste di approvvigionamento di farmaci e 

materiale sanitario da parte delle UU.OO. per la Farmacia 

e di informatizzazione delle prescrizioni di terapie 

antiblastiche, compresa la tracciabilità e gestione del 

Magazzino UFA; 

- predisposizione su richiesta di valutazioni di budget in 

staff con la Struttura Aziendale di Controllo di Gestione; 

- gestione Conti Contabili di competenza e 

sottobudget specifici; 

- gestione degli acquisti di competenza in Delibera e 

Sottosoglia; 

- sorveglianza per quanto di competenza sui Fornitori 

(anche in relazione alla segnalazione agli Uffici preposti 

per la possibile applicazione delle penali contrattuali in 

caso di mancati adempimenti amministrativi) e in 

generale sui servizi esternalizzati (pulizie, controlli 

ambientali e di sorveglianza sanitaria previsti per Legge, 

con particolare riguardo alla contaminazione da agenti 

chemioterapici) 

- elaborazione ed analisi dei dati della propria 

Struttura; 

- valutazione dell’appropriatezza prescrittiva: 

gestione farmaci off label in ambito onco-ematologico: 
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-elaborazione di preventivi per le richieste di Accesso 

al Fondo Nazionale AIFA (Fondo 5%) e le relative 

pratiche per il rimborso: 

-valutazione dei protocolli clinici onco-ematologici e 

standardizzazione/validazione dei nuovi protocolli, in 

accordo con le UU.OO. coinvolte 

- gestione logistica ed amministrativa del magazzino 

interno all'UFA 

-  gestione di tutte le attività correlate alla funzione di 

Preposto e collaborazione attiva con Responsabile 

Servizio Prevenzione e Protezione; 

- gestione dell'anagrafica informatica, valutazione 

farmaceutica e tecnica dei nuovi farmaci introdotti nella 

pratica clinica; 

-valutazione di controlli di qualità sui prodotti finiti e 

sui prodotti commerciali destinati all’allestimento delle 

terapie oltre che predisporre procedure per la 

formulazione, l’allestimento ed il confezionamento di 

farmaci galenici officinali e magistrali non presenti in 

commercio o di dosaggi personalizzati per specifiche 

esigenze terapeutiche, secondo la normativa vigente della 

F.U.; 

-collaborazione per la proposta degli obiettivi di budget 

aziendali e il monitoraggio degli indicatori di 

efficacia/efficienza individuati nel PIMO annuale che 

accompagna il Riesame della Direzione; 

- valutazione di proposte di nuove tecnologie (es. 

implementazione software, isolatori, robotizzazione) agli 

Uffici competenti e alla Direzione Strategica; 

-fornire dati e supporto tecnico per le proprie competenze 

alla Struttura Provveditorato/Economato per la 

predisposizione di capitolati di gara 

- incontri con i Medici prescrittori per la promozione all’ 

uso dei farmaci generici e biosimilari in ambito 

oncoematologico e di nuove formulazioni al fine di 

migliorare l’economicità, l’organizzazione e la sicurezza 

del personale sanitario. 

- gestione dei Registri AIFA per la parte di competenza 

in collaborazione con i clinici e monitoraggio chiusure 

dei Registri per garantire i Rimborsi da Meas 

-monitoraggio e supporto alla gestione del File F per la 

parte di competenza e con attenzione alle Linee di 

indirizzo del tavolo di monitoraggio interaziendale sul 

File F 

-partecipazione a Commissioni e a Gruppi di 

miglioramento Aziendali, con particolare attenzione 

all’implementazione delle Politiche Aziendali sui 

farmaci e relative Raccomandazioni Ministeriali 

-  corretta informazione sul farmaco, dispositivo 

medico, gas medicinali; Promozione uso appropriato 

e sicuro dei farmaci, con particolare attenzione ai criteri 
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di economicità; ottimizzazione delle risorse assegnate 

attraverso progetti di centralizzazione delle attività e in 

ottica di gestione dei processi secondo principi di LEAN 

Management. 

-gestione delle informazioni indirizzate alle aree 

oncologiche sui farmaci ad alto costo ed innovativi, 

rendicontazione e appropriatezza prescrittiva previa 

valutazione clinica dei protocolli di cura applicabili e 

Note/Delibere Regionali aggiornate; 

- organizzazione dell’addestramento ad ogni nuovo 

inserimento o reinserimento in servizio del personale 

(es dopo lunghe assenze per malattia, maternità…); 

- pianificazione con il personale della formazione 

annuale continua intra- extraaziendale, compresa quella 

obbligatoria aziendale; 

-supporto i Clinici nelle segnalazioni di 

Farmacovigilanza e Dispositivo vigilanza e nella 

gestione delle conseguenti segnalazioni alla Struttura 

Semplice di Farmacovigilanza 

-gestione delle Sperimentazioni in ambito oncologico 

e non ,in particolare esprime parere preventivo per il 

Comitato Etico finalizzato alla valutazione delle 

condizioni di adeguatezza organizzativa e di risorse 

anche strumentali per le terapie che richiedono 

l’allestimento c/o il Laboratorio UFA; 

-collaborazione con i Monitor e i data manager aziendali 

per la corretta raccolta dei dati e conduzione gli studi 

sperimentali in accordo con le vigenti GMP (Good 

Manufacturing Practice) e GCP (Good Clinical 

Practice). 

nell’ambito dell’attività ispettiva: 

 - visite ispettive di reparto (armadi farmaceutici, 

farmaci stupefacenti secondo il DPR 309/90, soluzioni 

elettrolitiche concentrate.); 

-  visite ispettive nelle UU.OO. nel ruolo di Auditor 

Interno a supporto della Struttura di Qualità e Risk 

Managment Aziendale con cui collabora per la gestione 

degli incident reporting laddove è richiesta specifica 

conoscenza finalizzata alla proposta di azioni correttive 

e/o di miglioramento; 

-visite ispettive di parte seconda alla Farmacia aperta al 

pubblico vincitore della gara di appalto per la fornitura di 

Bevacizumab Intravitreale. 

 

- attività di docenza-partecipazione c/o l’ASST Valle 

Olona: 

- corso di Formazione Specifica in Medicina Generale- 

c/o Area Didattica di Busto Arsizio-ASST ValleOlona; 

- corso Elettivo “OLTRE IL FARMACO”: Universita’ 

degli Studi di Milano, Facolta’ di Medicina e Chirurgia, 

corso di Laurea in Infermieristica, c/o ASST ValleOlona; 
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- corsi interni di formazione aziendale sulla gestione di 

farmaci antiblastici e prevenzione del rischio, sulle 

tematiche di gestione dei farmaci, farmacologia e 

tossicologia dei farmaci, allestimento dei farmaci 

chemioterapici antiblastici, applicazione delle “Norme di 

Buona Preparazione in Farmacia “in qualità di relatore; 

-incarico di Professore a Contratto c/o la Scuola di 

Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (8 ore 

anno:”SISTEMI DI CONTROLLO DI QUALITA’” 

mantenendo i rapporti con gli specializzandi tirocinanti 

c/o la Farmacia del P.O. di Busto Arsizio (2021-2023) 

 

 

• Date (da – a)  DAL 16/11/2023 A TUTT’OGGI 

• Nome e indirizzo 

del datore di lavoro 

 ASST FATEBENEFRATELLI-SACCO, p.le Clotilde 

3- Milano 

• Tipo di azienda o 

settore 

 FARMACIA OSPEDALIERA- ASST  

• Tipo di impiego 

 

• Principali 

mansioni e 

responsabil

ità 

 Direttore SC Farmacia Fatebenefratelli, Melloni e Terri-

toriale 

 

-Programmazione del fabbisogno e degli 

approvvigionamenti dei farmaci e del materiale sanitario, 

in coerenza con il budget aziendale;  

- Gestione dell’intero percorso logistico, economico e 

sanitario dei farmaci e del materiale sanitario;  

- Distribuzione diretta dei farmaci per i pazienti ricoverati 

e per l’utenza esterna;  

- Gestione degli stupefacenti;  

- Produzione di galenici magistrali (formule magistrali, 

farmaci orfani, farmaci non reperibili in commercio o 

preparazioni sperimentali, antiblastici, miscele 

nutrizionali);  

- Effettuazione di ispezioni presso le UU.OO./Servizi 

dell’Azienda con particolare riferimento alla corretta 

tenuta e gestione dei farmaci e stupefacenti;  

- Monitoraggio, controllo periodico e relativa reportistica 

dei consumi, supportando interventi di contenimento dei 

costi;  

- Supporto tecnico ai Direttori di Dipartimento e delle 

UU.OO.CC. finalizzato alla razionalizzazione 

dell’utilizzo dei farmaci e dei dispositivi medici per 

migliorare l’appropriatezza prescrittiva;  

- Individuazione di metodi ed elaborazione di strategie 

per governare, nel rispetto del rapporto 

costo/efficacia/sicurezza, la domanda, i fabbisogni e 

l’appropriatezza delle richieste;  

- Controllo dei registri dei farmaci sottoposti a 

monitoraggio AIFA;  
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- Collaborazione con le UU.OO. in merito alla corretta 

prescrizione ed erogazione dei medicinali innovativi; 

 - Collaborazione con il Servizio Gestione Acquisti nella 

programmazione delle gare e nella stesura dei capitolati 

tecnici con gli utilizzatori finali;  

- Gestione ed aggiornamento del Prontuario Terapeutico 

Ospedaliero e del repertorio dei dispositivi medici; 

 - Informazione al personale sanitario sulle caratteristiche 

dei farmaci, disinfettanti, dispositivi medici, diagnostici 

e supporto alle UU.OO. per il loro utilizzo;  

- Partecipazione allo sviluppo e verifica del sistema 

informativo aziendale con particolare riguardo ai flussi e 

agli strumenti informativi relativi all’impiego dei 

prodotti farmaceutici;  

- Attività di farmacovigilanza e vigilanza sull’impiego 

dei dispositivi medici;  

- Partecipazione attiva ai seguenti Comitati e 

Commissioni:, Comitato del Buon Uso del Sangue, 

Comitato per la prevenzione e controllo delle ICA, 

Collaborazione Qualità e Gestione del Rischio, 

Commissione Aziendale H.T.A.,Commissione extra-

LEA 

- Gestione erogazioni per gli assistiti domiciliari (pazienti 

malattie rare ecc.); 

- Gestione erogazioni per i servizi sanitari e sociosanitari 

collocati nella rete territoriale A.S.S.T. 

(Consultori, Servizi per le dipendenze ecc.).  

Il Servizio di Farmacia garantisce la funzione di 

farmacoeconomia presidiando alla verifica degli aspetti 

di efficacia, efficienza ed economicità nell’utilizzo dei 

suddetti dispositivi medicali interagendo con i Servizi 

Amministrativi Aziendali e con il Servizio Controllo di 

Gestione. 
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PUBBLICAZIONI 

 

• “Dispositivi medici in oncologia” -COMPENDIO FARMACOLOGICO E 

TECNICO-FARMACEUTICO ALLE LINEE GUIDA S.IF.O. IN ONCOLOGIA, 2001, a 

cura del GRUPPO DI LAVORO IN ONCOLOGIA S.I.F.O. LOMBARDIA. 

 

• “Chemioterapici antiblastici, schede monografiche” -COMPENDIO 

FARMACOLOGICO E TECNICO-FARMACEUTICO ALLE LINEE GUIDA S.IF.O. IN 

ONCOLOGIA, 2001, a cura del GRUPPO DI LAVORO IN ONCOLOGIA S.I.F.O. 

LOMBARDIA. 

 

• COMPENDIO FARMACOLOGICO E TECNICO-FARMACEUTICO ALLE 

LINEE GUIDA S.IF.O. IN ONCOLOGIA, seconda edizione, a cura del GRUPPO DI 

LAVORO IN ONCOLOGIA S.I.F.O. LOMBARDIA. 

 

• “The pharmacist and good clinical practice”; HAEMATOLOGICA 2002 vol. 

87(supplement 1 to n.11)PAG 10-12 E. Rossin   ARTICOLO /PUBBLICAZIONE 

 

• “Formazione del personale addetto all’allestimento di farmaci chemioterapici 

antiblastici: risultati di un questionario”; Paola Ardovino, M. Teresa Benzoni, Ivana Brini, 

Giuseppe Caravella, Maria Fazio, Dario (Galli,Marco Gambera Coordinatore, Vincenzo 

Gatti, Maristella Ghiringhelli, Francesco Gregis, Giulia La Torre,Massimo Medaglia, 

Daniela Peroni, Renza Richini, Saverio Robustelli della Cuna, Elisabetta Rossin,Tullio 

Testa, Michela Tizzoni, Maria Grazia Tornaghi) -BOLLETTINO SIFO 49,3,2003-11-26 

ARTICOLO /PUBBLICAZIONE 

 

• “Procedura di gestione File F presso l’azienda ospedaliera Ospedale Civile di 

Legnano”; ATTI DEL CONGRESSO SIFO, VENEZIA LIDO 28 SETTEMBRE- 1 

OTTOBRE 2003 (POSTER)(Vaccaroni F.,Varalli L, Brini I.,Rossin E.,Erpoli P.,Monforti 

S.,Dondè P.,Antonini P.,Spezia L.) 

 

• “Effetto risparmio di una nuova tipologia di gara per farmaci in ospedale”; ATTI 

DEL CONGRESSO SIFO, VENEZIA LIDO 28 SETTEMBRE- 1 OTTOBRE 2003 

(POSTER)(Vaccaroni F.,Varalli L.,Rossin E.,Erpoli P.,Papagni M.Monforti S.,Dondè 

P.,Antonini P.,Spezia L.) 

 

• “Crescere insieme condividendo percorsi: esperienza del gruppo di lavoro SIFO 

ONCOLOGIA LOMBARDIA nella realizzazione di un progetto di formazione”; ATTI 

DEL CONGRESSO SIFO, VENEZIA LIDO 28 SETTEMBRE- 1 OTTOBRE 2003 

(ABSTRACT)(BenzoniM.T,Brini I.,Fazio M.,Galli D.,Gambera M.,GattiV.,Ghiringhelli 

M.,Gregis F.,Latorre G.MedagliaM.,Peroni D.,Richini R.,Robustelli S.,Rossin E.,Testa 

T.,Tizzoni M.Tornaghi M.G.)Giornale Italiano di Farmacia Clinica,17,2-3,2003 

 

• “Realizzazione di un pieghevole di antibiotico terapia. Un esempio di 

collaborazione tra leUUOO di malattie Infettive e la Farmacia dell’Azienda 

Ospedaliera “Ospedale di Circolo di Busto Arsizio”  XXVIII Congresso Nazionale SIFO 

Rimini 8 -11 Ottobre 2007(ABSTRACT)(POSTER) (Mainardi G, Volontè A, Rossin E, 

Quirino T, Castelletti CM, Lusuriello P ) 

 

• “Trattamento topico a base di clismi di sodio butirrato nella proctite da diversione”  

XXXI Congresso Nazionale SIFO Cagliari 6-8 Ottobre 2010(ABSTRACT)(C.M. 

Castelletti, G. Mainardi, E. Rossin,A.Volontè G. Reguzzoni) 
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• “Controllo della contaminazione da agenti antineoplastici per gli operatori addetti 

alla loro preparazione  e somministrazione in Ospedale (POSTER)”-Antonio Triarico 

Direttore Medico P.O. di Busto Arsizio Coautori: Carlo Castelletti - Responsabile U.O. 

Farmacia; Andrea Bocchieri - Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione e 

Medicina del Lavoro; Elisabetta Rossin - Farmacista Dirigente U.O. Farmacia; Roberto 

Cosentina - Direttore Sanitario; Armando Gozzini - Direttore Generale  XXXVII Congresso 

Nazionale ANMDO “Gestire il futuro in Sanità ” Bologna 8-11 giugno 2011 

 

• Health and safety management system applied to chemotherapeutic drug 

manipulation in hospital: contamination measurements and medical records opening 

Andrea Bocchieri1,*, Carlo Maria Castelletti2 , Gianluca Benedetti3 , Elisabetta Rossin4 

 

• Sistema di gestione della salute e sicurezza applicato al processo di manipolazione 

di farmaci chemioterapici in ospedale: le misure di inquinanti e la tenuta delle cartelle 

sanitarie www.ijoehy.it - Italian Journal of Occupational and Environmental Hygiene 

I 2011, 2(2) | 68-77 -ARTICOLO 

 

• “Gestione delle terapie orali con sistema di prescrizione informatica” 

(Poster)”- XXXIV CONGRESSO NAZIONALE SIFO, Torino  17-20 ottobre 2013-

ABSTRACT(C.M. Castelletti,G.Mainardi 

E.Rossin,A.Volontè,G.Berini,A.Colombo,V.Licheri,M.R.Lualdi,G.Vacca) Giornale 

Italiano di Farmacia Clinica,27,3-4,2013 

 

• “La gestione del catetere venoso centrale: il ruolo delle medicazioni avanzate 

per una maggiore compliance del paziente” (Poster)”- Atti del Congresso XXXVI 

CONGRESSO NAZIONALE SIFO, Catania  22-25 ottobre 2015. ABSTRACT(C.M. 

Castelletti, G. Mainardi ,E. Rossin, A. Volontè), Atti del Congresso XXXVI CONGRESSO 

NAZIONALE SIFO, Catania  22-25 ottobre 2015. 

 

• Self assessment rispetto all’applicazione della Raccomandazione Ministeriale 

14  come strumento per la gestione del rischio clinico ” (Poster)”- R.CosentinaC.M. 

Castelletti,E. Rossin, A. Volontè,C.Azan,A.Bocchieri.M.Farina,M.Canciani) Atti del 

Congresso XXXVI CONGRESSO NAZIONALE SIFO, Catania  22-25 ottobre 2015. 

 

• Analisi HTA: implementazione di un sistema robotizzato presso l’UFA 

dell’Azienda Ospedaliera -Ospedale di circolo di Busto Arsizio” (Poster)”-(C.M. 

Castelletti,E. Rossin, A.Volontè,C.Azan,F.Crespi,P.Lualdi,L.Moriconi,M. Bastianelli) 

Atti del Congresso XXXVI CONGRESSO NAZIONALE SIFO, Catania  22-25 ottobre 

2015. 

 

• RISK-ASSESSMENT ALLESTIMENTO DI PREPARAZIONI MAGISTRALI 

A BASE DI CANNABIS(Poster)(E. Albini, A. Ballerio, C.M. Castelletti, G. Mainardi ,E. 

Rossin, A. Volontè) 

CONGRESSO NAZIONALE SIFO 2019, Giornale Italiano di Farmacia Clinica,33,Suppl.1 

al n.3 

 

• “Istruzioni per il frazionamento in sicurezza, il trasporto del medicinale 

Avastin® (bevacizumab) Intravitreale”- Documento Regione  Lombardia anno 2019 

(gruppo di lavoro:Tullio Testa,Vito Ladisa,Paola Minghetti, Elisabetta Rossin,Antonella 

Sorgente,Camilla Ferri, Michela Franzin, Marcello Sottocorno, Laura Migliavada, Elena 
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Gambarana, Monica Calvi, Davide Zenoni, Maria Paola Garancini, Aida Andreassi,Ida 

Fortino, Giuliana Sabatino) 

 

• “Il progresso della medicina e i requisiti per la preparazione delle terapie 

innovative: l’antilope e la lumaca” -E. Rossin1 , C. Zanini2 , G. Laganà3 , A. Serafini3 , 

A. Armenante4 1 ASST Fatebenefratelli Sacco; 2 BioAir Spa, 3ASST Valle Olona, 4IT 
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• The Early Access and the Potential Cost Savings by the Compassionate Use of 

Onco-haematological Drugs: Results from the Italian Study Compass-O. Clin Drug In-

vestig. 2024 Aug;44(8):577-586. doi: 10.1007/s40261-024-01381-z. Epub 2024 Jul 20. 

PMID: 39031332. (Dell'Anno I, Dondi L, Esposito I, Mascolo A, Capuano A, de Marchi 

G, Cristinziano A, Tarantino D, Pani M, Masini C, Donati C, Rossin E, Serafini A, Baga-

glini G, Bonanni G, Gregori T, Cavaliere A, Matocci R, D'Arpino A, Martini N, Piccinni 

C.) 

 

•  Facts and figures of the compassionate use of onco-hematological drugs from 

2016 to 2021: results from the multicentric observational study Compass-O. (Mascolo A, 

Dell’Anno I, Dondi L, Scavone C, Capuano A, Giordano M, Cristinziano A, Tarantino D, 

Pani M, Masini C, Donati C, Rossin E, Lagana G, Ballerio A, Bagaglini G, Bonanni G, 

Vergati A, Cavaliere A, Celenza R, D’Arpino A, Martini N, Piccinni C) 

• Tackling medication errors: how a systems approach improves patient safety 

(Sonja Guntschnig , Renata Barbosa, Helena Jenzer , Matthew Greening, Jennifer Hayde, 

Helen Heery, Maria Cristina Iglesias Serrano, Kristína Lajtmanová, Elisabetta Rossin, 

Slagjana Tentova-Peceva, Stephanie Kohl , Alma Mulac)-Guntschnig S, et al. Eur J Hosp 

Pharm 2025;0:1–7. doi:10.1136/ejhpharm-2025-004533 

• “Requisiti per i Laboratori di Galenica”, Revisione finale a cura di E.Rossin (stam-

pato e impaginato nel mese di marzo 2025 da Grafiche Arrara- Abbiategrasso) 

 

LINGUE 

Italiano            Buona capacità di lettura, scrittura, espressione orale  

Inglese  Buona capacità di lettura, scrittura, espressione orale  

 

COMPETENZE 

 

Metodica e rigorosa nello svolgimento dei compiti assegnati.  Accentuata inclinazione alla 

pianificazione, organizzazione e tenuta sotto controllo dei processi finalizzati alla formula-

zione di strategie; capacità di riconoscimento delle qualità individuali in relazione al profilo 

psicologico del soggetto; particolarmente interessata  allo sviluppo di nuovi progetti in ac-

cordo con l’assegnazione delle risorse, ma con attitudine a sviluppare, potenziare e miglio-

rare le condizioni operative di lavoro e di vita, anche grazie ad analisi comparative con altre 

realtà (orientamento all’innovazione).Capacità analitica, di sintesi e di prendere decisioni 

in tempi rapidi. 


