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Giuditta Bongiovanni 

 

Cittadinanza: ITALIANA 

Residenza: Milano 

Mail: bongiovanni.giuditta@asst-fbf-sacco.it 

 

Istruzione 

2012-2013 Master Universitario di 1° Livello per Funzioni di Coordinamento delle Professioni     

Sanitarie 

  Università Carlo Cattaneo LIUC, Castellanza (VA) 

Tesi: Attivazione di una struttura semplice dipartimentale. Subacute: il ruolo del    

coordinatore. 

Relatore: Dott.ssa Raiolo 

 

2005-2008 Laurea in Scienze Infermieristiche 

Università degli Studi di Milano, Milano 

Votazione finale 92/110 

Tesi: La V.A.C. therapy nel trattamento di ferite infette. 

Relatore: infermiere coordinatore Daniela Spotti 

Correlatore: Dott. Mario Botta 

 

2000-2005 Diploma Liceo Scientifico Alexis Carrel, Milano (MI) 

Votazione finale 95/100  

 

Esperienza lavorativa 

01/11/2022- Ad oggi Coordinatore infermieristico U.O. Medicina ad Indirizzo Fisiopatologico –    

ASST Fatebenefratelli Sacco – Azienda Ospedaliera, Polo Universitario ‘L. 

Sacco’. 

 

02/2020- 31.10.2022 Coordinatore referente U.O. Medicina ad Indirizzo Fisiopatologico – ASST 

Fatebenefratelli Sacco – Azienda Ospedaliera, Polo Universitario ‘L. Sacco’ e 

Coordinatore referente unità operativa Medicina ad Indirizzo Fisiopatologico 

COVID – ASST Fatebenefratelli Sacco – Azienda Ospedaliera, Polo 
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Universitario ‘L. Sacco’, responsabile dell'organizzazione e gestione del 

personale di reparto. 

 

09/2019-01/2020 Collaboratore professionale sanitario-infermiere Cat. D 0 presso U.O. 

Medicina ad Indirizzo Fisiopatologico – ASST Fatebenefratelli Sacco – 

Azienda Ospedaliera, Polo Universitario ‘L. Sacco’. 

 

09/2013-08/2019 Collaboratore professionale sanitario-infermiere Cat. D 0 presso U.O. 

Subacute – ASST Fatebenefratelli Sacco – Azienda Ospedaliera, Polo 

Universitario ‘L. Sacco’. 

 

01/2010-08/2013 Collaboratore professionale sanitario-infermiere Cat. D 0 presso U.O. 

Medicina Generale – Azienda Ospedaliera, Polo Universitario ‘L. Sacco’. 

 

12/2008-01/2010 Collaboratore professionale sanitario-infermiere Cat. D 0 presso U.O. 

Malattie Infettive I divisione – Azienda Ospedaliera, Polo Universitario ‘L. 

Sacco’. 

 

Capacità e competenze professionali 

       -    Capacità di gestione di pazienti polipatologici dell’area medica. 

- Ottime capacità relazionali con l'equipe di reparto, con uffici e servizi anche all'esterno 

dell'azienda. 

- Ottima capacità di problem-solving. 

- Ottima conoscenza del trattamento delle lesioni vascolari e da pressione, conoscenza delle 

medicazioni avanzate e presidi utili per la prevenzione. 

- Orientamento alla digitalizzazione sperimentata sul campo. 

- Capacità nel coinvolgere i collaboratori nella formazione continua, attraverso creazione di 

gruppi di lavoro. 

- Buona capacità nella gestione dei conflitti. 

- Buona conoscenza di nuove apparecchiature fornite e interesse alla formazione del personale 

sul loro corretto utilizzo e manutenzione. 

- Buona flessibilità nella riorganizzazione dell'unità operativa per far fronte a cambiamenti ed 

emergenze. 

- Buona capacità di valorizzazione delle risorse umane assegnate. 
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- Interesse nella sperimentazione di nuovi modelli organizzativi e di turnistica per il 

miglioramento della qualità assistenziale. 

- Buona capacità nell'organizzazione di corsi di formazione 

 

Capacità e competenze tecniche 

- Ottima capacità utilizzo pacchetto Office. 

- Formazione in merito ad utilizzo emogasanalizzatore, telemetrie e dispositivi di infusione di 

ultima generazione, piantane multifunzioni. 

- Utilizzo di apparecchiature per la ventilazione non invasiva e ad alti flussi. 

 

Altre informazioni:   

- Anno 2020: partecipazione ad AUDIT cadute per miglioramento della qualità presso area 

medica. 

- Anno 2020: raccolta dati per studio complessità assistenziale con scala IDA/MEWES per 

survey medicine interne regione Lombardia. 

- Progetto di formazione per collaboratori sanitari infermieri per l'anno 2021/2022/2023 in 

merito all'approfondimento delle competenze. 

- Reparto pilota per la sperimentazione del foglio unico di terapia informatizzato nell'UOC 

Medicina ad Indirizzo Fisiopatologico. 

- Anno 2023: organizzazione riguardo alla logistica per trasferimento dell'UOC medicina ad 

indirizzo fisiopatologico verso altro padiglione in vista dei lavori di ristrutturazione del 

PNRR. 

- Anno 2025: reparto pilota per l’introduzione della cartella regionale NGH presidio Sacco 

- Dal 2021 ad ora inserita nel gruppo di esperti Wound Care del P.O. Sacco 

 

Capacità linguistiche 

Inglese: 

- Lettura: buona 

- Scrittura: buona 

- Espressione orale: buona 

 

Partecipazione a corsi e congressi 

2025  

- Docenza in “Aggiornamento per operatori socio sanitario” 
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- Corso teorico-pratico BLS-d e piano di emergenza medica intraospedaliera 

- Cartella NGH Regione Lombardia 

- Le dipendenze patologiche: dalla policy aziendale alle misure di prevenzione e gestione sul 

luogo di lavoro 

- D.Lgs. 81/ 2008 e s.m.i.- Formazione particolare aggiuntiva in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro- PREPOSTI 

2024      

- Progetto Cartella clinica regionale unificata 

- Prevenzione e gestione dei comportamenti aggressivi in ambito sanitario 

- Team-building: fare squadra per lavorare bene insieme 

- Wound care Update 2024 Bologna: ‘La gestione integrata delle ulcere cutanee’ 

- XII Congresso Nazionale dell’associazione Infermieristica per lo Studio delle Lesioni 

Cutanee Croniche 

2023      

- Team management - Corso base e corso avanzato 

- 33rd Conference European Wound Management Association, EWMA 2023 

2022 

- Partecipazione al corso: ‘L'identità della medicina interna: tra competenze e spirito 

organizzativo’. 

2021 

- Gruppo infermieri WOUND CARE 

2013 

- Corso di formazione: ‘lesioni cutanee croniche’ 

2010 

- Corso aggiornamento: ‘corso di formazione ex legge 135/90 – infermieri’  

- Corso di formazione: ‘La valutazione del riempimento vescicale e del posizionamento del   

catetere vescicale mediante ecografia’ 

- Corso di formazione: ‘Trattamento delle lesioni da pressione’ 

 

 

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute 

nel presente curriculum corrispondono al vero. 

 

 

Milano, 18/03/2023 Bongiovanni Giuditta 


