FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome PAGANI LUCIANA

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a) 1 Dicembre 2022 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore ASST Fatebenefratelli Sacco - PO M. Melloni Milano
di lavoro

e Tipo di azienda o settore  Terpia Intensiva Neonatale e Neonatologia
e Tipo di impiego Incarichi di Organizzazione - Funzioni di Coordinamento

e Principali mansioni e
responsabilita Formatore corsi Allattamento materno al seno 20 ore OMS - UNICEF

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per la

realizzazione del progetto “Ospedale amico del bambino (BFHI)”.

Formazione continua rivolta al personale della S.C. Terapia Intensiva

Neonatale e Neonatologia nell’ambito di progetti legati al

miglioramento delle competenze professionali nell’'ambito del

Dipartimento\area omogenea.

Partecipazione a progetti internazionali di lavoro a scopo umanitario

Inserimento neo assunti e neo inserito

Assistente di Tirocinio per I’'Universita degli Studi di Milano

Relatore a numerosi lavori di tesi per CDLI dell’Universita degli Studi

di Milano

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per lo screening

Audiologico

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per lo screening

Neonatale

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per la Banca del

latte umano donato
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e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum Vitae di Luciana Pagani

Dall’Aprile 2016 al 30 Novembre 2022
ASST Fatebenefratelli Sacco - PO M. Melloni Milano

S.C. Terapia Intensiva Neonatale e Neonatologia

Coordinatrice Infermieristica (cat. DS6)

Formatore corsi Allattamento materno al seno 20 ore OMS - UNICEF
Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per la
realizzazione del progetto “Ospedale amico del bambino (BFHI)”.
Formazione continua rivolta al personale della S.C. Terapia Intensiva
Neonatale e Neonatologia nell’ambito di progetti legati al
miglioramento delle competenze professionali nell’ambito del
Dipartimento\area omogenea.

Partecipazione a progetti internazionali di lavoro a scopo umanitario
Inserimento neo assunti e neo inserito

Membro di diversi gruppi di miglioramento aziendale per la stesura e
revisione di linee guida e protocolli

Assistente di Tirocinio per I’'Universita degli Studi di Milano

Relatore a numerosi lavori di tesi per CDLI dell’Universita degli Studi
di Milano

Membro del Comitato aziendale per il PO Melloni per il Controllo
delle Infezioni Ospedaliere

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per lo screening
Audiologico

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per lo screening
Neonatale

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per la Banca del
latte umano donato
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e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum Vitae di Luciana Pagani

Dal 2011 al Marzo 2016

Azienda Ospedaliera “Fatebenefratelli e Oftalmico” Milano - PO M. Melloni

S.C. Terapia Intensiva Neonatale e Neonatologia

Coordinatore Infermieristico (cat. DS6)

Formatore corsi Allattamento materno al seno 20 ore OMS - UNICEF
Formatore corsi Allattamento materno al seno MIBFN (Milan
Breastfeeding Network) dal 2015 a oggi

Istruttore aziendale per il PO Melloni di “Corsi di Rianimazione
Neonatale per Esecutori” dal 2014

Referente infermieristico aziendale per la realizzazione del progetto
“Ospedale amico del bambino (BFHI)".

Formazione continua rivolta al personale della S.C. Terapia Intensiva
Neonatale e Neonatologia nell’ambito di progetti legati al
miglioramento delle competenze professionali nell’'ambito del
Dipartimento\area omogenea.

Partecipazione a progetti internazionali di lavoro a scopo umanitario
Inserimento neo assunti e neo inserito

Assistente di Tirocinio per I’'Universita degli Studi di Milano

Membro di diversi gruppi di miglioramento aziendale per la stesura e
revisione di linee guida e protocolli

Relatore e Correlatore a numerosi lavori di tesi per CDLI
dell’Universita degli Studi di Milano

Membro del Comitato aziendale per il PO Melloni per il Controllo
delle Infezioni Ospedaliere

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per lo screening
Audiologico

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per lo screening
Neonatale

Referente aziendale per le vaccinazioni antinfluenzali pediatriche PO
M.Melloni

Professore a contratto per I'Universita Degli Studi di Milano - CLI dal
2018 al 2020

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per il trasporto
emergenza neonatale

Referente infermieristico aziendale per il PO Melloni per la Banca del
latte umano donato
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e Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

Dal 1999 al 15.05.2011
Azienda Ospedaliera “Ospedale Niguarda Ca Granda”

S.C. Terapia Intensiva Neonatale e Neonatologia

Infermiera (cat. DS3)

® Infermiera Esperta “Capo Turno” presso la S.C. Terapia Intensiva

Neonatale e Neonatologia

Assistente di Tirocinio per I’'Universita degli Studi di Milano
Referente “Allattamento materno al seno” per S.C. Terapia Intensiva
Neonatale e Neonatologia

Referente infermieristico per la S.C. Terapia Intensiva Neonatale e
Neonatologia per la realizzazione del progetto “Ospedale amico del
bambino (BFHI)”".

Inserimento neo assunti e formazione continua presso la S.C. Terapia
Intensiva Neonatale e Neonatologia

Docente ed organizzatrice di Corsi sull’Allattamento Materno al seno
(corsi UNICEF OMS 20 ore)

Stesura di linee guida e protocolli aziendali

Implementazione di strumenti infermieristici rivolti all’educazione
sanitaria integrati alla cartella infermieristica secondo il Modello
delle Prestazioni Infermieristiche all’interno della S.C. Terapia
Intensiva Neonatale e Neonatologia.

Docente di attivita didattica per il Corso di laurea in Infermieristica
dell’Universita dell’Insubria di Varese (studenti 1lI° anno)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

¢ Qualifica conseguita

e Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita

e Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita

Curriculum Vitae di Luciana Pagani

Dal 1995 al 1999

Diploma Universitario di Infermiere — Universita degli Studi di Milano

Area Critica Neonatale

Diploma Universitario di Infermiere

Biennio Accademico 2007/2009

Universita Tor Vergata di Roma

Master di I° livello in Management Infermieristico per le funzioni di
Coordinamento

Biennio Accademico 20021/2022

Ospedale Gaslini - Genova - MCA events srl

Scuola alta formazione trasporto emergenza neonatale
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MADRELINGUA

ITALIANO

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad
es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Curriculum Vitae di Luciana Pagani

INGLESE
BUONA
BUONA

Buona

NELL’AMBIENTE LAVORATIVO HO ACQUISITO VASTA ESPERIENZA NELL'ATTUAZIONE DI
RELAZIONI CON LE MOLTEPLICI FIGURE PROFESSIONALI CHE AFFERISCONO AL SERVIZIO E
SOPRATTUTTO CON LA MULTICULTURALITA/ETNICITA DEGLI UTENTI CUI MI TROVO A
DOVERMI RAPPORTARE OGNI GIORNO.

HO ACQUISITO ANCHE ABILITA NELLA GESTIONE DI UN GRUPPO ELEVATO DI PERSONE,
TURNISTICA COMPRESA, IN QUANTO DIRIGO UN REPARTO COMPOSTA DA CIRCA 100
COLLABORATORI SANITARI.

DATA LA MIA ATTIVITA DI SVILUPPO E PROMOZIONE DELL’ALLATTAMENTO MATERNO AL SENO
HO SVILUPPATO PARTICOLARE COMPETENZE RELAZIONALI CON LE MADRI DEI NASCITURI.
ESPERIENZA CONSOLIDATA NELLA GESTIONE D’AULA E DI GRUPPI LAVORATIVI “NUMEROSI”.

- COORDINARE\ORGANIZZARE\GESTIRE L’ATTIVITA INFERMIERISTICA .

- VALUTARE LA QUALITA DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA EROGATA

- VALUTAZIONE RISCHIO CLINICO

- INSERIMENTO NEO ASSUNTI

- FORMAZIONE CONTINUA ALL'INTERNO DEL DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE

- ASSISTENTE DI TIROCINIO PER GLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

- COLLABORAZIONE A PROGETTI DI STESURA E REVISIONE DI LINEE GUIDA E
PROTOCOLLI AZIENDALI

- ORGANIZZATRICE E DOCENTE DEI CORSI SULL’ALLATTAMENTO MATERNO AL SENO IN
COLLABORAZIONE CON DIVERSE PROFESSIONALITA PRESENTI IN AZIENDA
(NEONATOLOGI, GINECOLOGI, OSTETRICHE, INFERMIERE PEDIATRICHE,
PUERICULTRICI)

- REFERENTE INFERMIERISTICO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO AZIENDALE
“OSPEDALE AMICO DEL BAMBINO (BFHI)”.

- UTILIZZO QUOTIDIANO DEL COMPUTER E DEI PRINCIPALE SISTEMI OPERATIVI/SOFTWARE (SIA
CON SISTEMA OPERATIVO MICROSOFT WINDOWS CHE CON MACINTOSH)

- UTILIZZO QUOTIDIANO DI MACCHINARI AD ELEVATA COMPLESSITA NELL’AMBITO
LAVORATIVO

- CAPACITA DI EFFETTUARE EBM/EBN
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ATTIVITA FORMATIVA \
DIDATTICA

Curriculum Vitae di Luciana Pagani

Corso di formazione a distanza”Scuola di alta formazione per il
trasporto Neonatale “ Agosto 2022- Biomedia srl.
Corso di formazione per “HACCP secondo livello operatori del

“

settore alimentare “ (14 ore) organizzato da SA Sicurezza S.r.l.,
eseguito il 20/21 Agosto 2021

Corso di formazione per “HACCP integrazione COVID-19”
organizzato da SA Sicurezza S.r.l., eseguito il 21/22 Agosto 2021
Corso “Allattamento al seno: protezione, promozione e sostegno.
Formazione basata sul corso 20 ore OMS/UNICEF” - organizzato da
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, dal 2015 al 2018
(plurime edizioni), Milano in qualita di Docente.

Certificato MIBFN (Milan Breastfeeding Network) di Formatore per
corsi Allattamento materno al seno biennio 2015 - 2017.

Corso “Allattamento al seno: protezione, promozione e sostegno.
Formazione basata sul corso 20 ore OMS/UNICEF” - organizzato da
Humanitas San Pio X, 26 maggio 2016, Milano in qualita di Docente.
Corso di “Rianimazione Neonatale per formatori” - Padova, 12 e 13
Novembre 2014.

Corso “Allattamento al Seno: protezione, promozione e sostegno.
Formazione basata sul corso 20 ore OMS - UNICEF” - organizzato da
ASL Milano - dal 2 al 6 ottobre 2014.

Convegno “Cure Intensive in Pediatria: 'urgenza formativa ...
continua” - Padova, 13 e 14 Novembre 2014.

Corso di “Rianimazione Neonatale per esecutori” - organizzato da
A.O. Fatebenefratelli Milano - plurime edizioni anni 2012, 2013 e
2014, in qualita di docente.

Corso “Formare i formatori del corso allattamento OMS - UNICEF” -
organizzato da ASL Milano - dal 21 marzo al 4 dicembre 2014 (tot. 40
ore per 40 crediti ECM).

Corso “Allattamento 20 ore OMS UNICEF” organizzato dall’AO
Fatebenefratelli Oftalmico Milano PO M. Melloni, plurime edizioni

dal 2013 ad oggi, in qualita di docente.
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ATTIVITA FORMATIVA \
DIDATTICA

Curriculum Vitae di Luciana Pagani

Corso “L’'esecuzione del prelievo arterioso radiale nell’adulto e nel
bambino” ASST Fatebenefratelli Sacco, 24 Settembre 2019, Milano
Corso “Allattamento 20 ore OMS UNICEF” organizzato dall’AO San
Carlo Borromeo Milano, novembre-dicembre 2013.

“Miglioramento delle competenze professionali nell’lambito del
Dipartimento \ Area Omogenea” - progetto promosso da A.O.
Fatebenefratelli di Milano - dal 2012 ad oggi, in qualita di tutor.
Corso “Il Trasporto Neonatale” svoltosi presso I'’Azienda Ospedaliera
“Ospedale Niguarda Ca Granda” Milano il 27 Ottobre 2010.

Corso teorico pratico “Rianimazione Neonatale” svoltosi presso
I'Azienda Ospedaliera “Ospedale Niguarda Ca Granda” Milano nei
giorni 5 e 10 Maggio 2010 (crediti ECM 12).

Corso sull’allattamento materno al seno secondo linee guida OMS
UNICEF svoltisi presso I'’Azienda Ospedaliera “Ospedale Niguarda Ca
Granda” Milano, da Maggio 2009 al 2011 (plurime edizioni), in
qualita di organizzatore e di docente.

“VI incontro della Rete degli Ospedali Amici dei Bambini”
organizzato dall’UNICEF, il 02 ottobre 2009, Sala Portoghesi,
Montecatini Terme (PT).

Corso sull’allattamento materno al seno Scuola Doula presso sede
“Piccoli Passi”, Sesto San Giovanni, da Ottobre 2008 al 2010 (plurime
edizioni), in qualita di docente.

Corso sull’allattamento materno al seno secondo linee guida OMS
UNICEF svoltosi presso I'Azienda Ospedaliera “Ospedale Niguarda Ca
Granda” Milano — il 03-09-16-31 Maggio 2007 e 07-08 Giugno 2007
in qualita di docente.

Corso “Formazione sull’allattamento materno per operatori sanitari
nell’area materno - infantile”, 04-05-06 Novembre 2004 -
organizzato dal Collegio IPASVI Milano — Lodi — MILANO (21 crediti
ECM).

“VIIl Giornata dell’allattamento al seno” organizzato da Leche
League Italia— 18 e 19 Maggio 2007 — Imola (4 crediti ECM).

Corso “L’assistente di tirocinio nel corso di laurea infermieristica”,

organizzato dall’Universita degli Sudi di Milano, anno 2006.

pagina 7



ATTIVITA SCIENTIFICA

Curriculum Vitae di Luciana Pagani

“lll convegno Infermieristico: Lessere, il sapere e il fare
dell’Infermiere al servizio del Neonato” - organizzato da SIN
Lombardia - 5 giugno 2015, in qualita di relatore.

“P.E.D.l. TOOL: a pilot study on the new tool for the assistance to
pediatric patient in an emergency-urgency” Scenario 2018; 35
(3): 35-40.

5° edizione “Hot Topics in Pediatria e neonatologia” - 8-9
Novembre 2019 Milano, in qualita di relatore. “Educazione
sanitaria in Tin: creazione di una brochure sull’estrazione,
conservazione, riscaldamento e trasporto del latte materno”
5° edizione “Hot Topics in Pediatria e neonatologia” - 8-9
Novembre 2019 Milano, in qualita di relatore. Rischio di lesioni
in Tin: creazione di una scheda per la prevenzione, cura e
monitoraggio della lesione

“XXXIII Congresso della societa Italiana di Neonatologia sezione
Lombarda” - 31 gennaio - 1 Febbraio 2020 Bergamo in qualita di
relatore. “Procedura per I’estrazione, conservazione,
trasporto e riscaldamento del latte materno di banca”
“Body temperature at nursery admission in a cohort of

healthy newborn infants: results from an observational
cross-sectional study” Italian Journal of Pediatrics; 15 aprile
2020 n°46

“Studio osservazionale sulle conoscenze infermieristiche
relative all’uso del latte umano donato nell’alimentazione
del neonato pretermine” Italian Journal of Nursing; anno 26
volume 36/2021, 26-32.

“Heart Mitochondrial Metabolic Flexibility and Redox
Status Are Improved by Donkey and Human Milk Intake”
MPDI Journal, antioxidants 2021,10,1807

7° edizione “Hot Topics in Pediatria e neonatologia” - 5-6
Novembre 2021 Milano, in qualita di relatore “ECC: gestione e
medicazione”

“XXXVI Congresso Regionale SIN Lombardia” 27-28

Gennaio 2023 - Bergamo, in qualita di Moderatore.
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