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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

OGGETTO: Nomina Nucleo di Valutazione delle Prestazioni ASST Fatebenefratelli Sacco.
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. ALESSANDRO VISCONTI

IL DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

accertata ia competenza procedurale, sottopone in data 16/01/2017 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. Ciel

IL. DIRETTORE GENERALE

premesso che lart. 14 del D. Lgs. n. 150/2009 ha stabilito che ogni amministrazione,
singolarmente o in forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, si
debba dotare di un Organismo indipendente di valutazione della performance;

richiamati I'art. 1, comma 4-bis, della L.R. n. 30 del 27.12.2006, introdotio dalla L.R. n. 14 del
06.08.2010, che recita "In conformita al D. Lgs. 27.10.2009, n. 150, l'organismo indipendente di
valutazione di cui all'articolo 30 della L.R. 7 luglio 2008, n. 20, coordina i nuclei di valutazione
degli enti di cui allallegato A1";

- la DGR IX/1151 del 29/12/2010 allegato C (PUNTI 7.c e 7.d), integrata dalla DGR 1X/1596 del
20/04/2011;

- il Decreto del Direttore di Funzione Specialistica Organizzazione e Personale n. 4914 del
31/05/2011 “Linee Guida NVP Enti Sireg”, modificato dal Decreto 5934 del 28/06/2011;

-la L. 190/2012 e s.m.i., per quanto riguarda 'assegnazione agli OIV (Organismi indipendenti di
Valutazione) di ulteriori competenze in materia di trasparenza e anticorruzione;

- la Delibera ex Civit (ora ANAC) n. 12/2013 - requisiti e procedimento per la nomina dei
componenti OIV;

- le DDGR n. X/1926 del 06/06/2014 e n. X/2986 del 23/12/2014 nella parte relativa alla
previsione di incompatibilita allo svolgimento di determinati incarichi da parte dei
dirigenti/dipendenti della Giunta Regionale;

vista la DGR n. X/5539 del 02/08/2016 “Linee guida per i Nuclei di Valutazione delle
Performance/prestazioni degli enti sanitari” con la quale sono state apportate modifiche rispetto
alla disciplina vigente in materia di composizione del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni,
compenso, funzioni, situazioni di incompatibilita e con la quale e stato istituito il Collegio dei
Presidenti dei Nuclei di Valutazione delle Prestazioni;

preso atto della deliberazione del Direttore Generale n. 831 del 09/09/2016 “Emissione avviso
pubblico per la raccolta di candidature per il conferimento di incarico di componente del Nucleo
di Valutazione delle Prestazioni del’lASST Fatebenefratelli Sacco ai sensi della DGR X/5539 del
02/08/20167;

rilevato che si € provveduto a pubblicare sul sito web aziendale e sul portale della Direzione
Generale Welfare apposito avviso pubblico per la raccolta delle candidature a componente del
Nucleo di Valutazione delle Prestazioni, il cui termine e stato fissato per il giorno 26/09/2016 alle
ore 16.00;

esaminate tufte le candidature pervenute, custodite agli atti d’ufficio, e accertata la sussistenza
dei requisiti richiesti per 'ammissione al predetto avviso come indicato nella DGR n. X/5539 del
02/08/2016;

valutate le competenze maturate da ciascuno dei candidati, con particolare riguardo alle
esperienze nei campi del management, della pianificazione e controllo di gestione, della
misurazione e valutazione delle perfomance e dei risultati, nel campo giuridico — amministrativo
con specifico riferimento ai compiti che derivano dall'applicazione della legge 6 novembre 2012,
n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella
pubblica amministrazione” e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della
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disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

rilevato che i curricula professionali dei candidati di cui al seguente elenco presentano
caratteristiche di maggiore esperienza ed adeguatezza al profilo richiesto:

- dr. Gaspari Ugo Venanzio — componente esterno

- dr. Nonini Alessandro — componente esterno

- dr. Leo Giovanni — componente Giunta Regionale

acquisiti, come previsto dalla DGR n. X/5539 del 02/08/2016:

- il nulla osta da parte del'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance della
Regione Lombardia (OIV) alla nomina degli esperti individuati quali componenti del Nucleo di
Valutazione delle Prestazioni dellASST Fatebenefratelli Sacco;

- la formale accettazione alla nomina da parte dei professionisti individuati per lo svolgimento
dell’incarico;

- la preventiva autorizzazione allo svolgimento dell’incarico da parte della struttura competente
in materia di personale per il componente appartenente al personale della Giunta Regionale
secondo quanto previsto dall’art. 53 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

ritenuto pertanto di procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni del’ASST
Fatebenefratelli Sacco individuando quali componenti i professionisti di cui al seguente elenco:

- dr. Gaspari Ugo Venanzio — componente esterno

- dr. Nonini Alessandro — componente esterno

- dr. Leo Giovanni — componente Giunta Regionale

acquisita, tramite siglatura dell’atto, la dichiarazione di legittimita della presente deliberazione,
da parte del Direttore UOC Organizzazione e Risorse Umane proponente il presente
provvedimento anche in ordine alla pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi, cosi
come previsto dalla Legge 18 giugno 2009, n.69;

visto il codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e
s.m.i.);

visti i pareri dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario resi per quanto di rispettiva
competenza ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i. ;

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di prendere atto delle domande pervenute entro i termini prefissati dalla informativa per la
raccolta delle candidature per il conferimento di incarico di componente del Nucleo di
Valutazione delle Prestazioni dellASST Fatebenefratelli Sacco ai sensi della DGR X/5539 del
02/08/2016;

2- di costituire il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dellASST Fatebenefratelli Sacco
nominandone quali componenti i seguenti esperti:

- dr. Gaspari Ugo Venanzio — componente esterno

- dr. Nonini Alessandro — componente esterno
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- dr. Leo Giovanni -~ componente Giunta Regionale ;

3- di stabilire che il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dura in carica tre anni, a decorrere
dalla data del presente provvedimento e pud essere rinnovato una sola volta;

4- di stabilire che ai Componenti e al Presidente del Nucleo di Valutazione verra corrisposto un
compenso annuo, nel limite di quanto previsto dalla DGR X/5539 del 02/08/2016 , pari al 70%
(olire IVA se dovuta) dell'indennita spettante ai rispettivi componenti dei Collegi Sindacali
del’ASST stabilita ai sensi dell’art. 12 comma 14 della L..R. 33/2009, ripartito come segue:

e Componenti € 11.713,00 oltre oneri di legge e IVA se dovuti;

e Presidente € 14.641,00 oltre oneri di legge e IVA se dovuti;

5- di stabilire che, secondo quanto previsto dalla DGR X/5539 del 02/08/2016, al
Presidente/Componenti non verra corrisposto alcun rimborso spese;

6- di procedere alla formale comunicazione del conferimento dellincarico ai componenti di cui
sopra, fissando la convocazione per la prima seduta di insediamento del NVP che provvedera
alla nomina del Presidente;

7- di imputare il costo derivante dalla presente, con le modalita indicate nella sezione contabile
del provvedimento;

8- di dare atto che, ai sensi delfarticolo 17, comma 6, della Legge Regionale n. 33 del 30
dicembre 2009 e s.m.i., il presente provvedimento deliberativo, non soggetto a controllo, verra
pubblicato nei modi di legge, ed &€ immediatamente esecutivo.
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SEZIONE CONTABILE
IL DIRETTORE UOC ECONOMICO-FINANZIARIA

ha registrato contabilmente che
il costo di € 34.894,75 (oltre oneri di legge e IVA se dovuti), previsto dalla presente

proposta, & appostato al conto di costo .23 F.O0D 00004 del bilancio di

competenza 2017, autorizzazione n__=2 /5.7 :

L&Z" il costo di € 38.067,00 (oltre oneri di legge e IVA se dovuti), previsto dalla presente

proposta, € appostato al conto di costo 5 3009 crxsg del bilancio di

competenza 2018, autorizzazione n__%, 4 /5.7, ;

'[E/il costo di € 38.067,00 (oltre oneri di legge e IVA se dovuti), previsto dalla presente

proposta, & appostato al conto di costo 531005 Oy del bilancio di

competenza 2019, autorizzazione n__"%, ¢/ /.2 ;

@(il costo di € 3.172,25 (oltre oneri di legge e IVA se dovuti), previsto dalla presente

proposta, & appostato al conto di costo = 33 G0 OCoo.A del bilancio di

competenza 2020, autorizzazione n__ % /¢5 4 ;
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & affissa all'albo di questa Azienda e pubblicata sul sito

informatico www.asst-fbf-sacco.it cosi come previsto dallart. 32, ¢. 1 Legge 69/2009 dal
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U FH /{11[ e virimane per quindici giorni consecutivi,

di allegati.

Il presente atto si compone din.

UOC Affari’Generali e Legali
I Funzionari gcj}/etto

e

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo
Milano, i

UOC Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto
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