
C U R R I C U L U M  V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CIRASA ANGELA

Indirizzo ASST FATEBENEFRATELLI SACCO

Telefono 0239043138

PEC

E-mail cirasa.angela@  asst-fbf-sacco.  it  

Nazionalità Italiana

Data di nascita 01/07/1965

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Tipo di impiego 
principali mansioni e responsabilità

Infermiera prof. ASL 14 V.le Forlanini SAN CATALDO (CL)

dal 11/07/1988 al 19/12/1994;

Infermiera coordinatrice progetto obiettivo “Trattamento malato 
Oncologico” ASL2 Via CUSUMANO Caltanissetta
al 20/12/1994 al 04/07/1999;

Infermiera Coordinatrice (ex Capo Sala) azienda Ospedaliera PIO 
ALBERGO TRIVULZIO Via Trivulzio, 12 Milano  dal 05/07/1999 al 
04/05/2002;

Infermiera Coordinatrice delle UO gastroenterologia-oncologia-
reumatologia, azienda Ospedaliera L. SACCO,
dal 05/05/2002 al 03/12/2006;

Coordinatrice della Psichiatria 2 (CRA-CD-CTDD) Polo Universitario 
azienda  Ospedale L.SACCO 

dal 04/12/2006  al 30/04/2015.

Coordinatrice SITRA del ASST FBF SACCO dal 1/05/2015 a tutt'oggi.

Incarico di posizione Organizzativa per il dipartimento Medicina 
specialista P.O. SACCO    dal 01/06/2003 al 31/12/2004;

Incarico di posizione Organizzativa per il dipartimento Salute Mentale 
P.O. SACCO dal 01/08/2009 a 25/11/2015;

Incarico di posizione Organizzativa SITRA P.O. SACCO dal 26/11/2015  
al 15/05/2017.

Incarico di posizione Organizzativa per il dipartimento Salute Mentale 
P.O. SACCO  dal 16/05/2017 a tutt’oggi
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NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE

PRINCIPALI MATERIE/ ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO 
DELLO STUDIO

QUALIFICA CONSEGUITA

LIVELLO DI CLASSIFICAZIONE 
NAZIONALE

 (SE PERTINENTE)

Diploma di Maturità Tecnica in Geometra Istituto 

“Stefano ITTAR” CATANIA anno scolastico 1991/1992;
Diploma di Infermiera Professionale 26/06/1987;
Abilitazione a Funzioni Direttive presso la “Scuola per Infermieri 
Professionale e Capo Sala” ASL 14 San Cataldo (CL)    01/07/1989;
Insegna Tecniche infermieristiche nella Scuola per Infermieri Professionali 
ASL 2 Caltanissetta, per un totale di 495 ore     dal 1991 al 1994;
Insegna al corso di riqualificazione OTA per un totale di 15 ore  1994;
Corso di perfezionamento in oncologia presso Istituto Tumori di Milano  
anno 1998;
Corso di perfezionamento in cure palliative presso Istituto Tumori di Milano 
anno 1999;
Insegna al corso per OSS per un totale di 18 ore, anno 2005. 
• Assistente di tirocinio per  il corso di Laurea Scienze Infermieristiche dal 

2002 al 2006 nella UOP Gastroenterologia-oncologia-reumatologia
• Assistente di tirocinio per  il corso di Laurea Scienze Infermieristiche dal 

2010 al 2011 nella UO Psichiatria-2
• Coordinamento Gruppo di lavoro per progetto cartella MIR, medico-

infermieristica riabilitativa salute mentale P.O. SACCO, anno 2013-2014
• Coordinamento gruppo di lavoro per consulenze picc e midline dal 2019 al 

tutt’oggi;
• Poster 9° Congresso Nazionale SIRP “La riabilitazione Psicosociale oggi: 

contesti e paradigmi in cambiamento”, AUTORI: Cirasa Angela, Serena 
Borsani, Giulia Pirelli, Roberto Truzoli, Caterina Viganò, Gabriella Ba, 31 
luglio 2014;

Anno 2001
Partecipa al congresso europeo cure palliative “vii congress of the european
association for palliative care”, conseguendo 20 (venti) credito cme, aprile 
2001;
Partecipa  seminario “strumenti di valutazione della qualità della vita nelle 
patologie neurodegenerative seiqol e short form 36”, settembre2001;
Partecipa al seminario “incontri e scambi di esperienze tra operatori     nelle
cure palliative” (2001);
Partecipa all'incontro scientifico” il capo sala in europa: le funzioni e la 
formazione del capo sala in italia e in europa”, ottobre 2001;
strategia di programmazione sanitaria, 4 dicembre 2001;
7° congresso dei capo sala ” i fattori strategici per una organizzazione di 
qualità” 7-8-9 novembre 2001; 

Anno 2002
1° convegno a cura del comitato etico “scegliere per se stessi, scegliere per 
gli altri, problemi etici giuridici nelle decisioni di fine vita”, 22/02/2002;
Partecipa al corso educazionale “l'oncogeriatria del pio albergo trivulzio, un
sistema integrato di servizi per la città di milano e il suo territorio”, aprile 
2002;
Partecipa al corso manageriale “Metodologia Organizzative Gestionali in 
Ambito Sanitario” dal 26 sett 2002 al 31 dic 2002, conseguendo 50 crediti 
formativi ECM;
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Anno 2003
Partecipa al convegno “comitato etico di fine vita”, 28/02/2003, conseguendo 
4 crediti formativi ECM;
Partecipa al Congresso Nazionale Cure Palliative dal 5 al 8 marzo 2003, 
conseguendo 20 crediti formativi ECM;
Partecipa al corso sulla legge 695/96 della privacy, conseguendo 4 crediti 
formativi ECM, aprile 2003;
Partecipa al corso di formazione sulle lesioni da decubito, conseguendo 7 
crediti formativi ECM, 15 aprile 2003;
Insegna al corso OSS per un totale di 9 ore, aprile 2003;
partecipa al corso cure di fine vita conseguendo 4 crediti formativi ECM, 
giugno 2003;
Insegna al corso OSS per un totale di 9 ore, novembre 2003;
Partecipa al congresso “DOLORE NELL'ANZIANO”, conseguendo 9 crediti 
formativi ECM, 7-8 novembre 2003;
Partecipa al 4° congresso nazionale sugli accessi venosi centrali a lungo 
termine conseguendo 7 crediti formativi ECM, 22 novembre 2003;

Anno 2004
Partecipa al corso “comunicazione e privacy (paziente oncologico)” 
conseguendo 4 crediti formativi ECM, 03/04/2004;
Partecipa 11° congresso nazionale della società di cure palliative, programma 
nazionale per la formazione continua degli operatori della sanità conseguendo
18 crediti formativi ECM, dal 31/04/2004 al 30/04/2004;
Corso “prime misure di concorso e sostegno delle funzioni vitali”, 8 crediti 
ECM, 06/09/2004;
Corso sperimentale sulla SARS, conseguendo 6 crediti formativi ECM, 
11/05/2004;
Corso dell'emergenze cardio-circolatorie, 19/05/2004 conseguendo 8 crediti 
formativi, 19/05/2004;
Corso di formazione per infermiere di oncologia, 09/10/2004;

Anno 2005
Corso di competenze dell'OSS,, osp. SACCO, coseguendo 8 crediti formativi 
ECM ,22/02/2005;
Corso su “SPERIMENTAZIONI CLINICHEED ELEMENTI DI 
STATISTICA DESCRITTIVA” (formazione a distanza), 15 crediti ECM, 
08/04/2005;
Corso di formazione oncologica, ACCADEMIA NAZIONALE DI 
MEDICINA, 4 crediti ECM, 04/05/2005;
7° corso “NUTRIZIONE ARTIFICIALE IN OSPEDALE E A DOMICILIO”,
organizzato dall SINPE, 16 crediti ECM, 30/09/2005;

Anno 2006
Progetto ECCE-INFAD, 31 crediti ECM, anno 2006;
Corso in “oncoematologia” , organizzato da ACCADEMIA NAZIONALE DI
MEDICINA, Milano 24/06/2006 ; 
Corso “INTRODUZIONE AL RISK MANAGEMENT CLINICO”, polo 
universitario Osp. SACCO (MI), 4 crediti ECM, 07/04/2006;
Corso “QUALITA' IN SANITA'”, polo universitario Osp. SACCO  (MI), 8 
crediti ECM, 20/09/2006;

Pagina 3 - Curriculum vitae di
CIRASA ANGELA



Anno 2007
approccio strategico in sanità – ruolo manageriale, organizzato dal CIRM, 4 
crediti ECM, 20/04/2007;
Corso RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, azienda ospedaliera di Lecco, 
4,88 crediti ECM, 24/07/2007;
gestione delle relazioni di stress nel personale sanitario, D.S.M. Azienda Osp.
SACCO, 9 crediti ECM, 15/11/207;
Progetto ECCE-INFAD, 14 crediti ECM, anno 2007;
Anno 2008

Salute mentale e bisogni emergenti: il contributo della riabilitazione, 
organizzato dalla Fondazione Policlinico IRCCS di Milano, 29/03/2008 , 
crediti 4;
Progetto ECCE-INFAD ,24 crediti ECM, anno 2008, e in attesa di ulteriori  
crediti 7;
Pianificazione dell'assistenza infermieristica secondo il modello delle 
prestazioni infermieristiche il 12/05/2008, Ospedale Sacco, crediti 7;
progetto di miglioramento della cartella infermieristica Ospedale Sacco anno 
2008,   crediti 8;
Progetto benessere: integrare i percorsi di cure psichiatria organizzazto da 
RUNTIMES  tenutosi a Milano, 09-10-2008, 3 crediti;

Anno 2009
Corso per approfondimento teorico del modello concettuale scelto per 
elaborazione della cartella infermieristica e applicabilità dello strumento 
cartaceo Ospedale Sacco 23 gennaio 2009, 5 crediti;
Corso di formazione: il progetto di valutazione della qualità secondo il 
modello JOINT COMMITION, Ospedale Sacco 17/02/2009, 
crediti 4;
Corso addestramento professionale – programma di azioni innovative per la 
salute mentale della durata di 48h – crediti ECM 25 anno 2009 – organizzato 
da Ospedale Sacco;
Il progetto terapeutico attraverso i casi clinici,  Ospedale Sacco,  crediti 4, 
anno 2009;
Corso di formazione alla cultura e alla pratica della mutualità e alla 
formazione di gruppi AMA -piano nell'ambito della salute mentale- 
organizzato dal DSM Ospedale Sacco ottobre 2009 , crediti 16.
Riunioni organizzative Coordinatore Infermieristici anno 2009,     crediti 10;
Formazione all'uso di procedure e programmi del sistema informativo 
aziendale, anno 2009,  crediti 4;
Corso IREF: sviluppo e innovazione dei modelli organizzativi in psichiatria 
anno 2009,  crediti ECM 4,5;
Corso “Importanza della cartella clinica”, anno 2009 , crediti 2;

Anno 2010
Pianificazione dell'assistenza infermieristica secondo il modello delle 
prestazioni  Ospedale Sacco 04-11-18 novembre 2010,  crediti 5;
Corso “Il binomio responsabilità professionale e leadership infermieristica”, 
anno 2010, crediti 3,98;
Convegno nazionale: piani regionali di prevenzione,  anno 2010   crediti 5,5;
Il progetto terapeutico attraverso i casi clinici, anno 2010 , crediti ECM 44;
convegno “i figli dimenticati, fragilità genitoriale e disagio dei figli”, 15 ott 
2010, in attesa di crediti ECM ;
Il binomio responsabilità professionale Infermieristica anno 2010 crediti 3,98;
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I piani regionali di prevenzione anno 2010, crediti 5,25;
Aspetti medico legale in tema di responsabilità professionale anno 2010, 
crediti 4;

Anno 2011
Il sistema bibliotecario biomedico lombardo anno 2011, crediti 3;
Piano regionale salute mentale “case manager” anno 2011,  crediti 22,5;
La Responsabilità in ambito psichiatrico anno 2011, crediti 4;
Gruppi di miglioramento riunione per i coordinatori anno 2011,   crediti 10;
Progetto terapeutico attraverso i casi clinici anno 2011,  crediti 14;
Gestione dello stress anno 2012, crediti 6;

Anno 2012
Approfondimenti della patologia psichica adolescenziale anno 2012;
Corso sull'assertività anno 2012;
Progetto terapeutico attraverso i casi clinici anno 2012,  crediti 12;
Salute mentale e lavoro anno 2012, crediti 5,25;

Anno 2013
Convegno il lavoro clinico sul territorio anno 2013, crediti 5,5;
Corso “Recovery star” anno 2013, crediti 10;
Progetto formazione sul campo anno 2013, crediti 8;
Competenze comunicative in equipe anno 2013, crediti 14;
Corso benessere nella professionalità anno 2013, crediti 8;
Convegno “la sicurezza del paziente priorità degli infermieri” anno 2013, 
crediti 3;

Anno 2014
Corso la complessità assistenziale, anno 2014, crediti 6;
Corso benessere nel contesto lavorativo anno 2014, crediti 8;
Corso per operatori della sanità Microsoft Office anno 2014, crediti 22,5;
Congresso strutture residenziali anno 2014, crediti 3;
Congresso “La responsabiltà professionale” anno 2014, crediti 3;
Corso progetto terapeutico attraverso casi clinici anno 2014, crediti 8;
Corso alcool dipendenza, nuovi approcci terapeutici anno 2014,  crediti 6;

Anno 2015
Gruppo di miglioramento “Implementazione di protocolli aziendali”   anno 
2015, 10 crediti;
Gruppo di miglioramento “Aggiornamenti in clinica psichiatrica”  anno 2015,
12 crediti;

Corso utilizzo dispositivi di protezione e sicurezza, anno 2015,  crediti 4;

Congresso “Il ruolo del mediatore linguistico-culturale nei percorsi di  cura 
psichiatrica” anno 2015, crediti 3,5;

Corso “Gestione dello stress: tecniche e metodi” anno 2015,  crediti 8;

Gruppo di miglioramento “Riunioni periodiche Coordinatori e  Posizioni 
Organizzative” anno 2015, crediti 10;

Corso alfabetizzazione OpenOffice, anno 2015, crediti 4;

Corso di alfebitizazione OpenOffice, anno 2015, crediti 8;

Convegno “Recovery tra teorie e prassi”, anno 2015, crediti 4,20;
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Anno 2016
Gruppo di miglioramento “Incontri di journal club”, anno 2016,  crediti 10;

Gruppo di miglioramento “Riunioni periodiche per Coordinatori e  Posizioni 
Organizzative”, anno 2016, crediti 10;

Evento formativo ed.2 “I diritti e gli obblighi del professionista sanitario”, 
anno 2016, crediti 10;

Convegno “Trattamento e presa in carico degli autori di condotte  violente ed 
abusanti in ambito sessuale relazionale”, anno 2016, crediti 11,20;

Anno 2017
Evento formativo L 68/99 LA 104/92 LA 335/95, anno 2017,  crediti 4,5;

Trattamento e gestione delle vittime di maltrattamenti, anno 2017, crediti 
16,1;

Aspetti sociali e lavoro (ALA), anno 2017, crediti 4,2;

La salute nelle tue mani, anno 2017, crediti 4,0;

Gruppo miglioramento Coordinatori, anno 2017, crediti 8,0;

Strumenti condivisi per coordinare, anno 2017, crediti 12,0;

Anno 2018
La gestione del cambiamento fra consapevolezza e relazione efficace, anno 
2018, crediti 8,0;

Maltrattamenti e abusi nell’infanzia, anno 2018, crediti 8,6;Accessi venosi 
periferici eco guidati, anno 2018, crediti 12,8;

Accessi venosi periferici ecoguidati, crediti 12,8;
Cultura a confronto Giornate di studio sulle dinamiche 
interculturali in ambito ospedaliero, crediti 15,6;
La comunicazione interdipartimentale , crediti 13;
Ambulatori delle professioni sanitarie: esperienze a 
confronto anno 2018, crediti 7;
Idoneità alla mansione, crediti 4;
Riunione e colloqui, strumenti d’integrazione, crediti 16;

Anno 2019
Neuro feedback: introduzione all’applicazione nella 
addiction, crediti 7;
La comunicazione interdipartimentale area e 
riabilitativa, crediti 10;
Gruppo di miglioramenti coordinatori salute mentale, 
crediti 8;
La gestione dei pazienti con doppia diagnosi nei servizi 
di riabilitazione psichiatrica, crediti 8;
Giornata formativa sulla competenza empatica nella 
relazione clinico-paziente, crediti 11;
Gruppo di miglioramento coordinatori DSM, crediti 8;
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Anno 2020
Nuove evidente scientifiche sugli accessi venosi
eco-guidati in qualità responsabile scientifico, crediti 6;
La comunicazione interdipartimentale, crediti 10;
Gruppo di miglioramento coordinatori della salute
mentale e delle dipendenze  in qualità di responsabile
scientifico, crediti 8;
Decreto legge 81/2008 e s.m.i. - Formazione Generale 
per tutti i lavoratori, crediti 4;
Decreto legge 81/2008 e s.m.i. - Formazione specifica , 
crediti 21,6 ;
Gruppo di miglioramento Coordinatori   Infermieristici/Ostetriche/Tecnici , 
crediti formativi 8;

Anno 2021
La Psichiatria forense in europa. Una overview dei risultati EU-viormed 
crediti 4,5;
Handover 1 leadership con responsabilità nella gestione dei flussi delle 
informazioni clinico assistenziali crediti 6;
Gruppo di miglioramento coordinatori DSM, crediti 10;
Corso per la gestione e management nei servizi di salute mentale, crediti 20,8;
Riunione periodici dei coordinatori Infermieristici/Ostetriche/Tecnici , 
crediti 8;
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. - Formazione specifica aggiuntiva Gestione 
Emergenze crediti 3,6;

Anno 2022

strategie avanzate per la soluzione dei problemi , crediti 16;

Riforma Sanitaria Lombarda, crediti 4;

Motivazione e soddisfazione nell’organizzazione complesse per un 
professionista ad alto valore relazionale, crediti 3;
Gruppo di miglioramento coordinatori DSM, crediti 10;
Riunione periodici dei coordinatori Infermieristici/Ostetriche/Tecnici , 
crediti 8;
Strategia e management  nei servizi di salute mentale, crediti 20,8;

Miglioramento dei processi gestionali e organizzativi, crediti 8;
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma non 
necessariamente 
riconosciute da certificati e 
diplomi ufficiali

• Manipolazione antiblastici;

• Alimentazione artificiale;
• Insegnamento tecniche assistenziali infermieristiche e assistenza ai tirocini 

del corso di laurea Scienze Infermieristiche;
• competenze metodologiche organizzative e gestione risorse umane in ambi-

to sanitario;
• competenze nell'ambito delle cure palliative, terapia del dolore in oncologia;
• psichiatria e riabilitazione psichiatrica;
• conduzione gruppi di riabilitazione Psichiatrica.

MADRELINGUA ITALIANO

Altre lingue 
• FRANCESE 

• SPAGNOLO

Capacità di lettura DISTINTA

• Capacità di scrittura BUONA

 Capacità di espressione orale BUONA

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 
posti in cui la 
comunicazione è 
importante e in situazioni 
in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc.

Capacità di supportare con interventi diretti ed indiretti (riunioni, incontri e 
controllo fra gruppi di lavoro) tutta l'attività dell'equipe;

capacità di instaurare una relazione d'aiuto con pazienti e familiari e di 
risolvere le necessità di natura sanitaria e non, e di rispondere alle domande
espresse o non espresse e di supportare stati ansiogeni derivati da risposte 
date e non date sulla malattia.

competenze sulla gestione delle risorse umane e dalle risorse tecnologiche e
materiali;

capacità di programmazione e valutazione;

capacità ed impegno nel creare un clima organizzativo adeguato.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e 
amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 
sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 
es. cultura e sport), a casa, 
ecc.

- Uso dei sistemi informatici (desktop pc);

- utilizzo software di video scrittura, foglio elettronico, presentazione;

- utilizzo applicativi e browser Internet/intranet nei sistemi operativi, Mac, 
Linux, Microsoft;

- inserimento e posizionamento  di picc e mide-line.

PATENTE O PATENTI Auto, tipo “B”

ULTERIORI INFORMAZIONI
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