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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n1 1 3 2 del 0 6 AGU' 2021

OGGETTO: Costituzione del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP) dell’ASST
Fatebenefratelli Sacco per il periodo 01.09.2021 — 31.08.2024.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. ALESSANDRO VISCONTI
IL RESPONSABILE UOS FORMAZIONE E CONCORSI
accertata la competenza procedurale, sottopone [Iallegata proposta di deliberazione

sull'argomento all’oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile UOS Formazione e Concorsi
Dott.ssa Sandra Di Simone Dott.ssa Sandra Di Simone

Soudio B St Sowelt I Swoug
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamati:

il D.Lgs. N. 30.03.2001 n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

it D.Lgs. 27.10.2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009 , n. 15 in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e di
trasparenza delle pubbliche amministrazioni” con particolare riferimento all’articolo 14
“Organismo indipendente di valutazione delle performance”;

il D.P.R. 09.05.2016, n. 105 recante “ Regolamento di disciplina delle funzioni del
Dipartimento della Funzione pubblica e della Presidenza del Consiglio dei Ministri in
materia di misurazione e valutazione delle performance delle pubbliche amministrazioni”
con particolare riferimento all'art. 6 comma 4;

il D.P.C.M. - Dipartimento della Funzione Pubblica 02.12.2016 “/stituzione dell’Elenco
nazionale dei Componenti  degli Organismi Indipendenti di Valutazione della
Performance”

la L.R. 07.07.2008, n. 20, “ Testo unico delle leggi regionali in materia di organizzazione
e personale” che istituisce all'articolo 30 I'Organismo indipendente di valutazione delle
performance;

la L.R. 27.12.2006, n. 30, “ Disposizioni legislative per I'attuazione del documento di
programmazione economico finanziaria regionale, ai sensi dell'art. 9ter della legge
regionale 31 marzo 1978, n. 34 (norme sulle procedure della programmazione, sul
bilancio e sulla contabilita della Regione) — Collegato 2007” con cui & stato istituito il
sistema regionale e sono stati definiti i soggetti che lo costituiscono;

la L.R. 30.12.2009, n. 33, “ Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita” in
particolare I'art. 18 bis;

la D.G.R. n. Xi/4942 del 29.06.2021 avente per oggetto “Attuazione dell'art. 18 bis
“Nuclei di Valutazione delle Strutture Sanitarie Pubbliche e delle Fondazioni IRCCS di
diritto pubblico” della L.R. n. 33/2009” recante le determinazioni in ordine alla disciplina
dei Nuclei di valutazione delle Prestazioni delle strutture sanitarie pubbliche e delle
fondazioni IRCCS di diritto pubblico, con espressa indicazione del 31.07.2021, quale
termine di conclusione delle procedure di rinnovo dei Nuclei di Valutazione, al fine di
garantirne I'operativita a partire dal 01.09.2021;

vista la deliberazione n. 998 del 13.07.2021 avente ad oggetto I'emissione dell’avviso pubblico
per l'acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di soggetti esperti per il conferimento di
incarico di componente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni del’ASST Fatebenefratelli
Sacco ai sensi della DGR XI/4942 del 29.06.2021;

accertato, da parte del’UOS Formazione e Concorsi, che:

in ossequio ai principi di pubblicita e trasparenza, in data 15.07.2021 , si & provveduto a
richiedere la pubblicazione sul portale Web di Regione Lombardia e in pari data sul sito
internet aziendale, dell'avviso pubblico per lacquisizione delle candidature a
componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni in argomento, fissando al
28.07.2021 - ore 16,00 il termine per la loro ricezione;
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e entro le ore 16,00 del giorno 28.07.2021 sono pervenute n.52 domande di
partecipazione, come da elenco conservato in atti;

e ¢ stata esaminata la documentazione prodotta, le dichiarazioni formulate ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000, a corredo della domanda presentata entro i termini stabiliti ed
accertato il possesso dei requisiti ai fini del’ammissibilita;

atteso che, il Direttore Generale, a seguito di valutazione dei curricula, tenuto conto sia della
formazione individuale che della specifica esperienza professionale di management nelle
Pubbliche Amministrazioni, anche di rilievo nazionale, della pianificazione e controllo di
gestione, della valutazione delle attivita delle strutture organizzative e delle risorse umane
assegnate, del sistema di misurazione e valutazione delle performance, ha individuato quali
soggetti idonei a far parte del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni del’ASST Fatebenefratelii
Sacco, per il triennio 2021 — 2024, i seguenti professionisti:

GASPARI UGO VENANZIO Componente Esterno

MINGHETTI SUSANNA Componente Esterno

D’AQUILA ANDREA Componente appartenente alla
Giunta Regionale

accertato che i tre candidati di cui sopra sono in possesso dei requisiti previsti dall’avviso, e non
versano in situazioni ostative o di incompatibilitd/conflitto di interessi con [lincarico di
componente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni:

dato atto che la D.G.R. n. X1/4942 del 29.06.2021 stabilisce che al Presidente e ai Componenti
del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dovra essere corrisposta un’'indennita annua lorda
omnicomprensiva corrispondente ad un importo non superiore al 70%, oltre IVA se ed in quanto
dovuta, dell'indennita spettante ai rispettivi Componenti e al Presidente dei Collegi Sindacali,
stabilita ai sensi deil'art. 12 co. 14 della L.R. 33/2009, commisurato alla complessita dell’Ente
Sanitario, con esclusione di ogni rimborso spese;

precisato che ai sensi della citata D.G.R., ad uno dei Componenti iscritti nell’elenco nazionale,
verra attribuita nella prima seduta la funzione di Presidente, utilizzando quale criterio di scelta
I'appartenenza alla fascia pit alta tra quelle previste dalfart. 5 del DPCM del 2.12.2016 ed in
coerenza con quanto previsto dall’'art. 7 comma 6 lett. a) dello stesso, fermo restando che tale
componente non sia gia Presidente di un aitro Nucleo di Valutazione;

preso atto che la D.G.R. n. X1/4942 del 29.06.2021 stabilisce, tra I'altro, che:
> Tlincarico dovra avere durata triennale, rinnovabile per una sola volta, presso lo stesso
Ente, previo avviso pubblico;
» la nomina a Componente del Nucleo di Valutazione per coloro che appartengono alla
Giunta Regionale & subordinata, ove necessario, alla preventiva autorizzazione della
struttura competente in materia di personale;
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precisato, altresi, che ai sensi dellart. 53 comma 7, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.
“Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi”, i componenti esterni, se dipendenti pubblici, non
possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o previamente autorizzati
dallAmministrazione di appartenenza;

verificata, per le vie brevi, I'accettazione della nomina da parte dei professionisti individuati per
lo svolgimento dell'incarico;

acquisita, tramite siglatura dell’atto, la dichiarazione di legittimita della presente deliberazione,
da parte del Dirigente Responsabile dellUOS Formazione e Concorsi, proponente il presente
provvedimento, anche in ordine alla pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi, cosi
come previsto dalla Legge 18 giugno 2009, n. 69;

acquisito, altresi, tramite siglatura dell'atto, il competente parere favorevole del sovraordinato
Direttore della UOC Risorse Umane;

visto il codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 e

s.m.i., nonché al Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del
27 aprile 2016);

visti i pareri dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario resi per quanto di rispettiva
competenza ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di costituire il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni del’ASST Fatebenefrateili Sacco, per il
periodo 1.09.2021 - 31.08.2024, come di seguito indicato:

GASPARI UGO VENANZIO Componente Esterno

MINGHETTI SUSANNA Componente Esterno

D’AQUILA ANDREA Componente appartenente alla
Giunta Regionale

2. didare atto che, ai sensi della D.G.R. n. XI/4942 del 29.06.2021, la nomina del dott. Andrea
D'Aquila & subordinata alla preventiva autorizzazione deila struttura competente in materia
di personale di Regione Lombardia e la nomina della dott.ssa Susanna Minghetti, in qualita
di dipendente pubblico, & subordinata all'autorizzazione dellamministrazione di
appartenenza, ai sensi del D. Lgs. n. 165/2001 art. 53 comma 7;

3. di precisare che le suddette nomine, secondo le indicazioni della D.G.R. n. XI/4942 del
29.06.2021, potranno essere rinnovate, per una sola volta, presso lo stesso Ente previo
avviso pubbilico;
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10.

di stabilire che ai Componenti e al Presidente del Nucleo di Valutazione verra riconosciuto
un compenso annuo, nei limiti di quanto previsto dalla D.G.R. n. XI1/4942 del 29.06.2021,
pari al 70% (oltre IVA se dovuta), dell'indennita spettante ai Componenti e al Presidente
del Collegio Sindacale, stabilita ai sensi del’art. 12 co. 14 della L.R. 33/2009, come di
seguito riportato:

e Componenti € 11.713,00 oltre oneri di legge ed IVA se dovuti;

e Presidente € 14.641,00 oltre oneri di legge ed IVA se dovuti;

di dare atto che ai Componenti e al Presidente del Nucleo di Valutazione, ai sensi di quanto
prescritto dalla D.G.R. n. X1/4942/2021, non sara riconosciuto alcun rimborso spese;

di procedere alla formale comunicazione del conferimento dell'incarico ai componenti
individuati;

di imputare il costo derivante dalla presente, con le modalita indicate nella sezione contabile
del provvedimento;

di dare mandato alla UOC Controllo di Gestione e Flussi per gli adempimenti conseguenti;

di dare mandato allUOS Formazione e Concorsi di trasmettere copia del presente
provvedimento alla Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia;

di dare atto che, ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della Legge Regionale n. 33 del 30
dicembre 2009 e s.m.i, il presente provvedimento deliberativo, non soggetto a controllo,
verra pubblicato nei modi di legge, ed & immediatamente esecutivo.

Amministrativo
. o{:keni/o\Versace)

Pag.5




Sistema Socio Sanitario
.f. Regione
Lombardia

ASST Fatebenefratelli Sacco

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n’ ' 3 2 del 0 6 AG”: 2021

SEZIONE CONTABILE
IL DIRETTORE UOC ECONOMICO-FINANZIARIA

ha registrato contabilmente che:

\;(il costo di € 12.689,00= (oltre oneri di legge e IVA se dovuti) & appostato al conto di costo

420102001005040 — Nucleo di Valutazione del bilancio di competenza 2021, autorizzazione
n. 134-10;

'wﬁil costo di € 38.067,00= (oltre oneri di legge e IVA se dovuti) & appostato al conto di costo

420102001005040 — Nucleo di Valutazione del bilancio di competenza 2022, autorizzazione
n. 134-10;

Kil costo di € 38.067,00= (oltre oneri di legge e IVA se dovuti) & appostato al conto di costo
420102001005040 — Nucleo di Valutazione del bilancio di competenza 2023,
autorizzazione n. 134-10;

éﬁl costo di € 25.378,00= (oltre oneri di legge e IVA se dovuti) & appostato al conto di costo

420102001005040 — Nucleo di Valutazione del bilancio di competenza 2024,
autorizzazione n. 134-10.

Il Direttore UOC F€opomido 4 Finanziaria
Responsabil A#-Contabile
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio on-line di questa Azienda

sul sito informa}j(&o wfsst-fbf-sacco.it cosi come previsto dall'art. 32, c. 1 Legge 69/2009,
dal 0 B AGG,

e vi rimane per quindici giorni consecutivi.

)
La deliberazione si compone di n. 2 pagine e n. X,k\

\
UOC Affari li e Legali
Il Funzi ddetto

allegati.

Per copia conforme all’'originale per uso amministrativo
Milano, li

UOC Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto
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