
SC DIREZIONE AMMINISTRATIVA FBF
SETTORE FORMAZIONE E CONCORSI          

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 50 POSTI
NEL  PROFILO DI  INFERMIERE  –  AREA DEI  PROFESSIONISTI  DELLA SALUTE  E DEI
FUNZIONARI  CON  CONTRATTO  A  TEMPO  PIENO  ED  INDETERMINATO,  DA
ASSEGNARE ALLE STRUTTURE OSPEDALIERE E TERRITORIALI.

PROVE D’ESAME E CRITERI DI VALUTAZIONE

PROVA SCRITTA:

PARAMETRI DI VALUTAZIONE:

 chiarezza nella compilazione;
 correttezza della risposta.

PUNTEGGIO: da 0 a 30 punti (1 per ogni risposta corretta), minimo 21 punti per il superamento.

RISPOSTA NON DATA O ERRATA: nessuna penalizzazione.

PROVA ORALE:

PARAMETRI DI VALUTAZIONE:

 conoscenza degli argomenti;
 chiarezza espositiva;
 proprietà di linguaggio.

PUNTEGGIO: da 0 a 30 punti, minimo 21 punti per il superamento.

IL DIRETTORE S.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA FBF
Settore Formazione e Concorsi

Dott.ssa Sandra Di Simone


