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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LUCIA DOLCETTI 

Indirizzo  VIA FRANCO ALBINI 3 – 20139 - MILANO 

Telefono  025691116 

Fax  0339043533 

E-mail  Lucia.dolcetti@asst-fbf-sacco.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  16/11/1951 

 

 
 
  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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• Date (da – a)  dal 10/3/80 al 10/9/80 tirocinio pratico ospedaliero presso Divisione di Medicina I – 

Ospedale Fatebenefratelli – Milano  

dal 3/1/83 al 30/6/83 tirocinio pratico ospedaliero presso la Divisione di Cardiologia – 

Ospedale S. Paolo – Milano  

dal 16/3/83 al 31/12/84 assistente medico a rapporto libero-professionale a 30 ore 

settimanali presso il Servizio di Laboratorio Analisi dell’Ospedale S. Paolo – Milano 

dall’ottobre 1990 al 31/12/84 consulente presso il Servizio di Cardiologia Casa di 

Cura Città di Milano . medico dipendente Casa di Cura Città di Milano dal 1.1.85 al 

14.2.90, inizialmente come assistente medico e dall'1.4.87 fino alle dimissioni come 

vicedirettore sanitario. dal 15.2.90 al  15.11.91 presso la U.S.S.L. 75/I come assistente 

medico di Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base in quanto vincitrice di pubblico 

concorso. Dal 16/11/91 al12.11.92 presso la U.S.S.L. 75/II dove ho lavorato in qualità 

di vicedirettore sanitario e dal 13.11.92 come vicedirettore sanitario di ruolo in quanto 

vincitrice di pubblico concorso. 

Dall'1.09.93 al 28.02.95 ho prestato la mia attività anche presso il Servizio Ospedali 

del Settore Sanità e Igiene della Regione Lombardia in virtù di un comando 

consistente in 16 ore settimanali dall'1.9.93 al 31.1.94 ed in 32 ore settimanali 

dall'1.2.94 al 28.2.95. In tale sede ho operato in stretta collaborazione con il Dirigente 

del Servizio per la soluzione delle diverse problematiche emergenti nel settore. 

Dal 27.5.96 al 26.7.96 ho svolto anche le funzioni provvisorie di Responsabile 

Sanitario del presidio della U.S.S.L. 37 Villa Marelli, in sostituzione del titolare, in 

tale periodo in aspettativa. 

Dal 12.8.96 all'1.4.97 ho prestato servizio presso l'Azienda Ospedaliera 

Fatebenefratelli e Oftalmico come Vicedirettore Sanitario e sono stata posta in 

aspettativa ai sensi dell'art. 4 della L.R. 12/87 dalla Azienda U.S.S.L. 37. Più 

specificatamente dal 12.8.96 al 20.10.96 ho ricoperto la qualifica di vicedirettore 

sanitario incaricato, dal 21.10.96 al 30.3.97 quella di Direttore Sanitario F.F. per 

effetto della deliberazione dell'Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico n. 

561 dell'8.11.96, assunta a seguito dell'aspettativa del Direttore Sanitario titolare. 

Dall'1.4.97 al 9.12.97 sono stata titolare di contratto di Direttore Sanitario di Azienda 

presso l'Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico di Milano. 

Dal 10.12.97 al 30.9.98 sono stata titolare di contratto di Direttore Sanitario di 

Azienda presso l'Azienda  Ospedaliera Ospedale S. Martino di Genova e Cliniche 

Universitarie Convenzionate, tale rapporto si è interrotto per dimissioni volontarie. 

Dall'l. 10.98 al 15.04.99 ho ripreso servizio presso la ASL Città di Milano 

Dal 16.04.99 al 31.12.99 ho prestato la mia attività presso l'A.0. Istituti Ospitalieri di 

Cremona per effetto di un trasferimento in mobilità in qualità di Dirigente Medico di I 

livello di Dirczione Sanitaria con funzioni anche di vicario del Direttore Sanitario 

Aziendale e dall'1.5.99 di Responsabile di Centro di Responsabilità riferito alla 

struttura "Dirczione Medica" (deliberazione n. 1121 del 16/7/99) e dal 1° agosto al 

31.12.99 anche di Dirigente Medico Responsabile del Presidio di Cremona per effetto 

della deliberazione n. 1233 del 26 luglio '99. 

Dal 1° gennaio 2000 al 30/11/04 sono stata titolare di incarico quinquennale di 

Direttore Medico del Presidio di Cremona per effetto di selezione pubblica ai sensi del 

D.P.R. 484/97 con funzioni di vicario del Direttore Sanitario Aziendale. 

Dal 1° dicembre 2004 al 31/12/2008 ho ricoperto il ruolo di Direttore Medico del 

Presidio Ospedale Sacco dell’Azienda Ospedaliera L. Sacco – Milano (supplente). 

Dall’1/1/2009 all’1/2/2011 sono stata Direttore della Struttura Complessa di Controllo 

di Gestione, qualità e Rischio Clinico. 

Dall’1/2/2011 al novembre 2015 Direttore Medico di Presidio A.O. Sacco. 

Dal 2015 ad oggi  Direttore U.O.C. Qualità, Rischio Clinico e Accreditamento prima dell’ A.O. 

Ospedale Sacco e dal 1/1/2016 dell’ASST FBF-SACCO. Inoltre ricopro ad interim anche 

l’incarico di Direttore Medico di Presidio dell’Ospedale Sacco. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASST FBF-SACCO – via G.B. Grassi  74 – MILANO  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera Pubblica 

• Tipo di impiego  Direttore Struttura complessa  

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 - Laurea in Medicina e chirurgia – Milano anno 1979  

- Diploma di specializzazione – Milano  anno 1990 (Igiene e Medicina Preventiva) 

- Corso Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa gennaio/maggio 

2002 con superamento degli esami finali - Scuola di Direzione  in Sanità – 

Milano 

- Rivalidazione Corso Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa 

Milano anno 2010 

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 - organizzazione sanitaria 

- economia sanitaria 

- igiene ospedaliera  

- rischio clinico 

- accreditamento 

- internal auditing 

 

• Qualifica conseguita  Direttore Medico di Struttura Complessa 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Tutta la mia attività si basa sulle relazioni e gli strumenti di lavoro principalmente utilizzati sono 

le riunioni, i gruppi di lavoro, ecc. Inoltre da anni gestisco il personale assegnato alle strutture 

da me dirette. Ho collaborato alla stesura e alla realizzazione di progetti di organizzazione e/o 

riorganizzazione di settori sanitari e delle relazioni sanitarie in accompagnamento a progetti 

edilizi ospedalieri 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Numerosi corsi di aggiornamento prevalentemente orientati alle seguenti materie: 

- organizzazione sanitaria 

- economia sanitaria 

- igiene ospedaliera  

- rischio clinico 

Alcune pubblicazioni sempre inerenti l’igiene ospedaliera. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO BASE DEL COMPUTER (WORD, POWER POINT, EXCEL, ECC.)  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 DISEGNO 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI  Patente auto 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
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