Formato europeo per il
curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)
+* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore d|
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

a 1 - Curricutum vitae di

TOIAELISABETTA

1990 AD 0GGI
ASST - Fbf- Sacco

Sanitaria
Dipendente a tempo indeterminato

Operatore Professionale 1*cat. ( infermiere professionale}
Sala Operatoria di Cardiochirurgia,

Inferrmiera Epidemiologa

Coordinafore Infermienistico {caposala)
Presso Terapia Intensiva Coronarica
Direzione Sanilaria

Medicina del Lavoro

Dal 1986 al 1990
Ospedale di Rho

Sanitaria

Dipendente a tempo pieno
Componente infermieristica del Dipartimento Materno Infantile
Componente infermieristica del DEA
Componente infermieristica del gruppo operativo
del Servizio Prevenzione e Protezione con alfivith di formazione informazione
Compenente del gruppo Privacy
Coordinatore operativo Nucleo Permanente per 'Accreditamento
Componente del Direltivo Coordinamente caposaa aziendale
Referente aziendale per ['attivita di tirocinio per I'anno 1998/99
del corso di specializzazione universitaria in medcina d'urgenza

Componente infermieristica del gruppo di lavoro aziendale
* Rilevazione carichi di lavoro” con melodo Quantum - Regione Lombardia

Componente infermieristica del gruppo di lavoro aziendale “ logistica ed investimenti

Componente infermieristica della commissione permanente
aziendale per le problematiche poste dai pazienti allergici al lattice

Qualifica di Auditor del sistema di gestione per la salufte e la sicurezza { SGSS}
Componente Infermieristico Consiglio dei Sanitari
Referente per ia Formazione Aziendale per I'U.C. Medicina del lavoro dal 2007

n

Dal 1985 al 1986
Ospedale di Legnano

Sanitaria
Dipendente a tempo pieno

Operatore professionale di I* cat. { infermiere professicnale )
Neurochirurgia

1993/1994
Infermiere Abifitato alle Funzioni Direftive
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+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e defla
carmiera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressicne orale

» Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

a 2 - Curricthum vitae di

Formazione post base nel management

caposala
Operatore Professionale Coordinalore

1984/1985
Formazione infermienistica di base

Contenuli base del corso

Infermiere professionale

Coordinatore Infermienstico

CATEGORIA Ds - (Profess.Sanit. Inferm.)
PERS.INF. - INFERMIERE (SENIOR) Ds6
R.L. P.TIME Cat. Ds

Camponente infermieristica del Dipartimento Materno Infantile
Componente infermieristica del DEA

Componente infermieristica del gruppo operativo de! Servizio Prevenzione e
Protezione con attivita di formazione informazione

Compenente del gruppo Privacy

Coordinatore operativo Nucleo Permanente per I'Accreditamento

Camponente de! Direttivo Coordinamento caposala aziendale

Raferente aziendale per I'attivita di lirocinio del corso di specializzazione universitaria
in medicina d'urgenza

Componente infermieristica del gruppo di lavoro aziendale * Rilevazione carichi di
lavoro” con metodo Quantum — Regione Lombardia

Componente infermieristica del gruppo di lavore aziendale * logistica ed investimenti®

Compenente infermieristica della commissione permanente aziendale per le
problematiche poste dai pazienti allergici al |attice

Qualifica di Auditor del sistema di geslione per la salute e la sicurezza ( SGSS)
Componente Infermieristico Consiglio dei Sanitari
Raferente per la Formazione Aziendale per 'U.O. Medicina del lavoro

Raferente Aziendale per l'infroduzione di nuovi dispositivi di protezione nei reparti
Ospedalieri

Autore del report * analisi del costo aziendale - operatore sieroconverito”
ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONC
BUONG
FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONC
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e favorare con allre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in
sifuazioni in cui & essenziale favorare in
Squadra (ad es. eulfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivitd di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, afirezzalure specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

a3 - Cumiculum vitae di

Affidataria di contratto di Docenza dal 1997 al 2001 in ambito universitario
Infermieristica speciale in Ostetricia e Ginecologia ¢ Chirurgia Generale
Universita degli Studi di Milano.

Attivita di tutor di aula per i corsi Legge n. 135 per infermieri professionali
appartenenti ai reparti di malattie infettive.

Attivitd di relatrice di tesi per la Sezione DUI Azienda Ospedalicra - Polo
Universitario Luigi Sacco Milano Facolta di Medicina e Chirurgia

Attivita di Docenza presso i corsi di riqualificazione per Operatore Addetto
all’ Assistenza presso I’ Azienda Ospedaliera - Polo Universitario Luigi Sacco

Docente ai corsi di formazione permanente aziendale * Prime misure di sostegno
detle funzioni vitali nelle emergenze cardio respiratorie e traumatiche *

Docente corsi di formazione per gli RLS ¢ referenti dipartimentali SGSS

Docenza a numerosi corso di qualificazionc ¢/o riqualificazione del personale,
anche con ruolo di Direttore Scientifico

CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATORI - IREF
CORSO DI FORMAZIONE - “ PASSISTENTE DI TIROCINIO NEL CORSO
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA”

NUMEROSI CORSI DI AGGHORNAMENTO SULLA PREVENZIONE DEI
RISCHI PER LA SALUTE DEGLI OPERATORI SANITARI ( TBC - LATTICE
— STRESS - MOBBING ETC) QUALITA’ E SICUREZZA

DAL 2008 AL 2012 RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO DI FORMAZIONE PERMANENTE
AZIENDALE ( 2 EDIZIONI /ANNO) “ SALUTE DEGLI OPERATORI SANITARI, INFORMAZIONE SUGLI
OBIETTIVI DI TUTELA, QUALI STRUMENTI A DISPOSIZIONE"

RELATORE Al CORSI SAFE INFUSION DAY - LA SICUREZZA PER GLI OPERATORI SANITARI E
PAZIENTI NELLA TERAPIA INFUSIONALE - MILANO

RELATORE Al CORSI SAFE INFUSION DAY — LA SiCUREZZA PER GLI OPERATORI SANITARI E
PAZIENT| NELLA TERAPIA INFUSIONALE— PADOVA

RELATORE Al CORSI SAFE INFUSION DAY — LA SICUREZZA PER GLI OPERATORI SANITARI E
PAZIENT] NELLA TERAPIA INFUSIONALE — MELSUNGEN

CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGAN{ZZATIVA PER SVOLGIMENTO DI FUNZIONI CON ASSUNZIONE
DIRETTA DI ELEVATA RESPONSABILITA PER LINCARICO PROFESSIONALE " PROCEDURE Di
ACCREDITAMENTO E LOGISTICA” - DAL 2000 AL 2005

COLLABORAZIONE ALL'INTERNO DELLA PROPRIA U.Q. Al PROGRAMMI DIRISK
MANAGEMENT CLINICO

BUONA CONOSCENZA DELL'UTILIZZO DEL PC SU PIATTAFORMA WINDOWS, CON BUONA CONOSCENZA
DEI PRODCTTI OFFICE, WORD, POWER POINT, PUBLISHER, EXCEL. BUONA ESPERIENZA NELL'UTILIZZO
DI INTERNET E DEI GESTORI DI POSTA ELETTRONICA.

BUONA ESPERIENZA DI RICERCA BIBLIOGRAFICA, TRAMITE BANCHE DATI ON LINE E SISTEMI DI DELIVERY
NAZIONALI ED INTERNAZIONALI,

LETTURA
CORSA
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compefenze non precedentemente
indicafe.

PATENTE Q PATENTI

ALLEGATI

PARTECIPAZIONE A PROGRAMMI DI RICERCA NAZIONALE

COLLABORAZIONE AL PROGRAMMA NAZIONALE DI SORVEGHIANZA E CONTROLLO DELLE INFEZIONI DA HIV E DA ALTRI
PATOGENI A TRASMISSIONE EMATICA NELLE STRUTTURE SANITARIE : ANALISI DELLE OCCASIONI DI ESPOSIZIONE
SORVEGLIANZA DELLE INFEZIONI NOSCCOMIALI ED OCCUPAZIONALI, VALUTAZIONE DELLE APPLICAZION! DELLE MISURE D
PREVENZIONE E DEGLI EFFETTI DEGLI INTERVENTI,

ILPROGETTO E' STATO SVOLTO NELL'AMBITO DEL PROGETTOC DI RICERCA SULL'AIDS DEL
MINISTERO DELLA SANITA' ISTITUTO SUPERIORE DELLA SANITA’

PUBBLICAZIONI

EURO SURRVEILLANCE - BULLETIN EUROPEEN SUR. LES MALADIES

TRANSMISSIBLES :SURVEILLANCE DE L'EXPOSITION PROFESSIONELLE AUX PATHOGENES DU
SANG CHEZ LE PERSONNEL DE SANTE : LE PROGRAMME NATIONAL ITALIEN

POSTER PRESENTATO ALLA 4* CONFERENZA NAZIONALE DEGLI OSPEDALI PER LA PROMOZIONE
DELLA SALUTE

POSTER PRESENTATO AL 3* CONVEGNO INTERNAZIONALE pam — DIPARTIMENTO MULTIZONALE D
MILANO PER {A PREVENZIONE, DIAGNOS| £ TERAPIA DELLE ALLERGOPATIE.

POSTER PRESENTATO AL 70° CONGRESSO NAZIONALE SIMLII - LA MEDICINA DEL LAVORQE LE
SFIDE DEL I1l MILLENNIO - LA VACCINAZIONE ANTI - INFLUENZALE NEL PERSONALE SANITARIO N
UN OSPEDALE UNIVERSITARIO DI MILANO.

MOLTIALTRIARTICOLI PUBBLICATI SU RIVISTE INFERMIERISTICHE.

AUTORE DI PERCORS! FORMATIVI ECCE -ivFAD

PUBBLICAZIONE SUL GIORNALE ITALIANO MEDICINA DEL LAVORO ERG, 20111 " INTRODUZIONE 4 UN TEST IGRA NEL
PROTOCOLLO DI SORVEGLIANZA SANITARIA DEI LAVORATORI ESPOSTI A RISCHIO TBC NELL'AMBITO DI UN'AZIENDA
OSPEDLIERA MILANESE”

COOAUTORE DI POSTER PRESENTATO AL SIMLI = INTEGRAZIONE DEGLI ASPETTI DI TUTELA DELLA SALUTE €
SICUREZZA NELLE ISTRUZIONI OPERATIVE DI LAVORO ALL'INTERNG DI UN AZIENDA OSPEDALIERA — POLO UNIVERSITARIC

PARTECIPAZIONE A GIORNATE DI STUDIO ATEMA SPECIFICO:

- RILEVAZIONE CARICH! DI LAYORO INFERMIERISTICO E CORRELAZIONE D.R.G.
RISULTAT! DELLA SPERIMENTAZIONE CON ILMETODO P.R.N.

- GIORNATA DI FORMAZIONE * RILEVAZIONE DEICARICHI DI LAVORO E DEI FABBISOGNI
PERL'ACCREDITAMENTO AL FINE DELLA PREDISPOSIZIONE DELLE NUOVE DOTAZIONI
ORGANICHE" ~ REGIONE LOMBARDIA - SERVIZIORISORSE DEL S.S.R.

- DIREZIONE GENERALE DELLA SPERIMENTAZIONE DI MILANC - PROGETTO
CUSTOMER SATISFACTION " INCONTRO SEMINARIALE SULLE PROCEDURE DI
ACCREDITAMENTO E AUTOVALUTAZIONE DELLA QUALITA' NEL S.S. CANADESE

- CONVEGNO: ACCREDITAMENTOE IL SISTEMA QUALITA' NELLE STRUTTURE SANITARIE
MOSTRA CONVEGNO EUROSALUTE - RICERCA ~ TECNOLOGIA - MANAGEMENT PER LA
SALUTE.

- SEMINARIO PROMOSSO DALL'UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIC REGIONALE DELLA LOMBARDIA *
L'ESPERIENZA DE! CONSIGLI DEI SANITARI NELLE AZIENDE OSPEDALIERE E SANITARIE DELLA LOMBARDIA:
QUALI INDICAZIONI PER LA CLINICAL GOVERNANCE?"

-STRESS LAVORO CORRELATO, L'ESPERIENZA LOMBARDA

PROGRAMMI EFFICACIE SOSTENIBILI PER LA PROMOZIONE DI STILI DI VITA
FAVOREVOLI ALLA SALUTE INAMBIENTE DI LAVORO COSTITUZIONE E SVILUPPO DELLA
RETE WHP LOMBARDIA

8

ATTESTATI PARTECIPAZIONE A INIZIATIVE CONGRESSUALI A VARIO TITOLO (RELATORE /PARTECIPANTE)

IL SOTTOSCRITTO E A CONOSCENZA CHE, Al SENS! DELL'ART. 26 DELLA LEGGE 15/68, LE DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITA NEGLI ATTI E L'U$SO DI ATTI FALS| SONO
PUNITI Al SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALL INOLTRE, IL SOTTOSCRITTO AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, SECONDO GUANTO PREVISTO

DALLA LEGGE 196/03.

e OBJ03 ooz 5,

a 4 - Cumiculum vitae df

firma

Erin Fe
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