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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3.7.5 — der 2 1 MAR. 2024

OGGETTO: PNRR e PNC - Missione 6 Component 2 “Salute” - Intervento di adeguamento
normativo corpo di fabbrica C.F. 1 P.O. Sacco - Attuazione disposizioni di cui all’art. 6 del
D.L. 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dall’articolo 1 della legge 11
settembre 2020, n. 120, ed art. 13 A-Q. - Conferimento incarico extraistituzionale al Dott. Ing.
Elena Moro (Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale - ASU FC) per lo svolgimento
dell’incarico di componente del Collegio Consultivo Tecnico in rappresentanza del’ASST
Fatebenefratelli Sacco, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, dell’art. 17, comma 1,
lettera c) e dell’art. 24, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici’ e
dell’art. 10, comma 1, lettera c) della Direttiva 24/2014 UE.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE
DOTT.SSA MARIA GRAZIA COLOMBO

IL RESPONSABILE SS LIBERA PROFESSIONE, MARKETING E CONVENZIONI

accertata la competenza procedurale, sottopone Iallegata proposta di deliberazione
sull'argomento all'oggetto specificato.

Il Responsabile dfal Procedimento Il Respons#
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Premesso che:

- in attuazione della L.R. n. 23/2015, con deliberazione n. X/4474 del 10 dicembre 2015, la
Giunta regionale della Lombardia ha costituito, a partire dal 1° gennaio 2016, I'Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli Sacco di Milano, avente autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale
e tecnica, con sede legale in Milano, Via Giovanni Battista Grassi, 74:

- con deliberazione n. XII/1632 del 21 dicembre 2023 avente ad oggetto: “Determinazioni in
ordine alla direzione dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Fatebenefratelli Sacco - (di
concerto con I’Assessore Bertolaso)”, la Giunta regionale della Lombardia, su proposta del
Presidente, assentita dal Rettore dell’Universita degli Studi di Milano, ha nominato la dott.ssa
Maria Grazia Colombo quale Direttore Generale del’ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano con
decorrenza dal 1° gennaio 2024 sino al 31 dicembre 2026, fatta salva la verifica intermedia dopo
i primi 24 mesi, ai sensi dell’art. 2 del D.Lgs. n. 171/2016;

- con deliberazione aziendale n. 1 del 1° gennaio 2024 si & dato atto, tra [Ialtro,
dellinsediamento della dott.ssa Maria Grazia Colombo quale Direttore Generale dellASST
Fatebenefratelli Sacco di Milano per il periodo dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2026, avendo
la stessa formalmente accettato la nomina, cosi assumendo tutti i poteri di gestione e di
rappresentanza dell’ente;

richiamati:

- il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 recante: “Codice dei contratti pubblici’, art. 17 (Esclusioni
specifiche per contratti di appalto e concessione di servizi) ed art. 24 (Progettazione interna e
esterna alle amministrazioni aggiudicatrici in materia di lavori pubblici);

- la Direttiva 24/2014 UE del 26 febbraio 2014 sugli appalti pubblici, I'art. 10 (Esclusioni
specifiche per gli appalti di servizi), comma 1, lettera c);

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, art. 53 (Incompatibilita, cumulo di impieghi e
incarichi), il quale prevede:

e al comma 2, che le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi,
non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati:

® al comma 5, che detti incarichi vengono conferiti dagli organi competenti secondo criteri
oggettivi e predeterminati, che tengano conto della specifica professionalita, tali da
escludere casi di incompatibilita, sia di diritto che di fatto, nellinteresse del buon
andamento della pubblica amministrazione o situazioni di conflitto, anche potenziale, di
interessi, che pregiudichino I'esercizio imparziale delle funzioni attribuite al dipendente;

e al comma 7, che i dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non
siano stati conferiti o previamente autorizzati dal'amministrazione di appartenenza e che,
ai fini dell'autorizzazione, I'amministrazione verifica l'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

e al comma 9, che le pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a
dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione
ﬂ dellamministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi.

- la deliberazione aziendale n. 1666 del 21 dicembre 2023 avente ad oggetto: “DGR
@”Xl/6426/2022 - Piang Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR - Missione 6 Component 1 e
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Component 2 e PNC verso un ospedale sicuro e sostenibile - Adeguamento normativo ai
requisiti di accreditamento, antisismica ed antincendio - Corpo di Fabbrica 1 - PO. L. Sacco -
CUP J47H21005880001. Approvazione progetto esecutivo - Assestamento quadro di spesa’,
con la quale é stato approvato il progetto esecutivo dell'intervento dal quale si evince un importo
lavori, al netto del ribasso di gara del 20% pari a € 13.727.036,72, oneri di sicurezza inclusi pari a
€ 408.680,46, oltre ad IVA 10%;

considerato che:

- 'esecuzione dell'intervento & stata affidata, in adesione all’Accordo Quadro stipulato da Invitalia
S.p.A. mediante appalto integrato complesso, alllmpresa Societa Appalti e Costruzioni SpA e
che i lavori consegnati il 22 dicembre 2023 termineranno in data 30 marzo 2026:

- & stato condiviso con I'lmpresa SAC S.p.A. di costituire un Collegio Consultivo Tecnico (CCT)
formato da n. 3 componenti - di cui uno con funzione di presidente il cui nominativo & da
concordare tra I'lmpresa SAC S.p.A. e la Stazione Appaltante, uno indicato dall'lmpresa SAC
S.p.A. ed uno dalla Stazione Appaltante - dotati di esperienza e qualificazione professionale
adeguata alla tipologia dell'opera, da individuarsi tra ingegneri, architetti, giuristi con comprovata
esperienza nel settore degli appalti ed investimenti pubblici, documentata secondo quanto
stabilito dall'art. 6 comma 1 del D.L. n. 76/2020, e di dare alle determinazioni del Collegio valore
di lodo arbitrale;

- il Collegio Consultivo Tecnico (CCT), ai sensi della vigente normativa, dovra svolgere le attivita
secondo quanto previsto dalle Linee guida approvate con D.L. n. 17/01/22 ed in particolare:

® ai sensi dell'art. 4.1.2 delle Linee guida, il CCT & tenuto a fissare riunioni periodiche per
rimanere informato sull’andamento dei lavori e a formulare osservazioni che la stazione
appaltante & tenuta a trasmettere immediatamente al Consiglio Superiore dei Lavori
Pubblici ai fini del monitoraggio sul rispetto del cronoprogramma del PNRR/PNC:

® ai sensi dell'art. 4.1.4, il CCT informa la Commissione di collaudo in corso d'opera in
merito alla costituzione del CCT, ai pareri e alle determinazioni rilasciati, nonché a ogni
altra attivita di interesse per detta commissione;

® ai sensi e con le modalita e tempistiche di cui all'art. 5 delle linee guida, il CCT é tenuto
all'espressione dei pareri o delle determinazioni qualora attivato da ciascuna delle parti o
da entrambe congiuntamente con la presentazione di un quesito scritto indirizzato
direttamente al CCT, e che 'ASST Fatebenefratelli Sacco intende dare alle decisioni del
CCT valore di lodo arbitrale;

- per l'individuazione del componente da parte della Stazione Appaltante, la Direzione Strategica
Aziendale, come da documentazione agli atti, ha compiuto una verifica sui molteplici
professionisti, sentita anche per parere la competente Struttura regionale e che, per il principio
fiduciario e anche per il principio della rotazione ha stabilito di avvalersi di professionisti in
possesso di pluriennale esperienza peculiare e dunque altamente qualificati e idonei ad essere
nominati dal’ASST Fatebenefratelli Sacco componenti delle costituende CCT;

vista la nota, conservata in atti, prot. n. 0008325/2024 del 12 febbraio 2024, con la quale il
Direttore della SC Gestione Tecnico Patrimoniale, con riferimento all'intervento in argomento
relativo al C.F. 1 ed ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, dellart. 17, comma 1, lettera c) e
dellart. 24, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e dell’art. 10, comma
1, lettera c) della Direttiva 24/2014 UE, ha chiesto la disponibilita alla nomina a componéte del
CCT in rappresentanza del’ASST Fatebenefratelli Sacco al Dott. Ing. Elena Moro, Direttore della
SOC Servizi Manutentivi Medio Friuli dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale - ASU

FC di Udine; %
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esaminata la nota del 18 marzo 2024, in atti in pari data con prot. n. 0015209, con la quale il
Dott. Ing. Elena Moro:

- ha accettato il suddetto incarico proposto dall'Azienda per il periodo dal 1° gennaio 2024 al
30 giugno 2026 dichiarando:

e che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012;

e dinon essere titolare di incarichi o di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da
pubbliche amministrazioni;

e di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita descritte dall’art. 2.5 del Decreto del
Ministero delle Infrastrutture e della Mobilita Sostenibili del 17 gennaio 2022;

e che non sussistono cause di incompatibilita e inconferibilita di cui al D.Lgs n. 39/2013 allo
svolgimento dell'incarico;

- ha proposto i seguenti compensi:

e ribasso del 10%, sia sulla parte fissa di cui allart. 7.2.1., lett. a) delle Linee guida
approvate con Decreto-legge 17 gennaio 2022, sia sulla parte variabile da determinarsi a
norma dellart. 7.2.1., lett. b) delle medesime Linee guida, presuntivamente determinati in
complessivi € 89.397,36=;

- ha trasmesso copia dell’autorizzazione prot. n. 0040716- P/GEN/ASUFC del 13 marzo 2024
allo svolgimento dell'incarico extraistituzionale ai sensi dellart. 53 del D.Lgs. n. 165/2001,
rilasciata dall’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale - ASU FC di Udine;

ritenuto, per quanto sopra, di procedere, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, dell'art. 17,
comma 1, lettera c) e dell'art. 24, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici’ e
dell'art. 10, comma 1, lettera c) della Direttiva 24/2014 UE, al conferimento dell'incarico in
argomento al Dott. Ing. Elena Moro;

acquisita, tramite siglatura dell’atto, la dichiarazione di legittimita della presente deliberazione,
da parte del Responsabile della SS Libera Professione, Marketing e Convenzioni, proponente il
presente provvedimento anche in ordine alla pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi,
cosi come previsto dalla legge 18 giugno 2009, n. 69;

visto il codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e
s.m.i. nonché al Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del
27 aprile 2016);

visti i pareri dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario resi per quanto di rispettiva
competenza ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti,

1- ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, dell'art. 17, comma 1, lettera c) e dell'art. 24,
comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici’ e dell'art. 10, comma 1, lettera c)
della Direttiva 24/2014 UE, di procedere al conferimento dell'incarico di componente del
costituendo Collegio Consultivo Tecnico (CCT) con I'lmpresa SAC Societa Appalti e Costruzioni
S.p.A. per l'intervento in argomento relativo al C.F. 1 e per il periodo dal 1° gennaio 2024 al
30 giugno 2026 al Dott. Ing. Elena Moro, Direttore della SOC Servizi Manutentivi Medio Friuli
del’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale - ASU FC di Udine, in rappresentanza
dellASST Fatebenefratelli Sacco;
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2- di demandare la nomina del Collegio Consultivo Tecnico (CCT) con I'lmpresa SAC Societa Appali
e Costruzioni S.p.A. relativamente al suddetto intervento alla S.C. Gestione Tecnico Patrimoniale:

3- di prevedere la spesa derivante dal presente provvedimento in complessivi € 89.397,36=, da
imputare secondo le modalita indicate nella sezione contabile dello stesso:

4- di dare atto che, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33 del 30 dicembre 2009 e
s.m.i,, il presente provvedimento deliberativo, non soggetto a controllo, verra pubblicato nei modi
di legge, ed &€ immediatamente esecutivo.

IL DIRET LE
(Dott.ssa Ma ombo)
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SEZIONE CONTABILE

IL DIRETTORE SC BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA

ha registrato contabilmente che:

;El limporto di € 89.397,36= previsto dalla presente proposta, & accantonato al conto
/u A 208m® fao o082 del bilancio di competenza 2024, autorizzazione n. Sio7 - &

Il Direttore SC Bilancio, Pr

zipne Finanziaria e Contabilita
Responsa

contabile
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio on-line di questa Azienda

sul sito mformatlco www.asst-fbf-sacco.it, cosi come previsto dall'art. 32, c. 1 Legge 69/2009

dal 4 “A' 2024 € vi rimane per quindici giorni consecutivi.

Il presente atto si compone di n. ]: pagine, di CLI/iL}. / pagine di allegati.

/
SC Affari Gengrali e Legali
Il Funziondrio addetto

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo
Milano, li

SC Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto
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