CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

POTI' FLORIANA

Data di nascita

21/12/1974

Qualifica

coll. prof.le san. esperto infermiere

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA FATEBENEFRATELLI E
OFTALMICO DI MILANO

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - RIANIMAZIONE

Numero telefonico
dell’ufficio

0263632648

Fax dell'ufficio

0263632493

E-mail istituzionale

floriana.poti@fbf.milano.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di scuola media superiore

Altri titoli di studio e
professionali

- Scuola per Infermiere professionale

- Master universitario di primo livello in “Management e
funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Infermiere  professionale a tempo determinato, in
rianimazione - AZIENDA OSPEDALIERA
FATEBENEFRATELLI E OFTALMICO DI MILANO

- Infermiere professionale a tempo indeterminato, in
rianimazione - AZIENDA OSPEDALIERA
FATEBENEFRATELLI E OFTALMICO DI MILANO

- Infermiere abilitato a funzioni di coordinamento con
posizione organizzativa - AZIENDA OSPEDALIERA
FATEBENEFRATELLI E OFTALMICO DI MILANO

- collaboratore professionale sanitario esperto categoria ds a
tempo indeterminato con posizione organizzativa in
rianimazione a tutt'oggi. - AZIENDA OSPEDALIERA
FATEBENEFRATELLI E OFTALMICO DI MILANO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Fluente
Francese Scolastico Fluente

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
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MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DELLA




CURRICULUM VITAE

pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA 2011 ASPETTI
PRATICO-GESTIONALI IN RIANIMAZIONE
DISFUNZIONE CEREBRALE ACUTA NEL PZ.CRITICO LA
QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA
DISCUSSIONE CASI CLINICI IN ANESTESIA E
RIANIMAZIONE MANAGEMENT DI ANALGESIA E
SEDAZIONE NEL PAZIENTE CRITICO IL MODELLO
ASSISTENZIALE ADOTTATO NELL'AZIENDA IL RUOLO
DEL COORDINATORE DELLE PROF. SAN.ALLA LUCE
DELLE PIU RECENTI INNOVAZIONI NORMATIVE E
CONTRATTUALI CONGRESSO ANIARTI: INFERMIERI,
AREA CRITICA E LE SFIDE DELL'ECONOMIA
L'INSUFFICIENZA RENALE ACUTA IN UTI 2010
ADDESTRAMENTO COMPETENZE PROFESSIONALI
NELL® AMBITO DI UN DIPARTIMENTO/AREA
OMOGENEA L'INNOVAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA LA
PREVENZIONE E IL TRATTAMENTO DELLE LDP IL
RUOLO DEL PREPOSTO ALLA LUCE DEL D.LGS. 9
APRILE 2008, N.81 E S.M.l. ADDESTRAMENTO
PRATICO ALL’'USO DEI MEZZI DI LOTTA ALL'INCENDIO
E D.P.l. APPLICAZIONE DEL CODICE PRIVACY




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA FATEBENEFRATELLI E OFTALMICO DI MILANO

dirigente: POTI' FLORIANA

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - RIANIMAZIONE

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€1.914,00

€ 129,00 € 36,00

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€0,00 €0,00 € 2.079,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




