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Dora Giuseppina Colelli 

dora.colelli@asst-fbf-sacco.it 

Italiana 

Dal Febbraio 2023 ad oggi 

Azienda Ospedaliera A.S.S.T Fatebenefratelli Sacco, P.O. V.Buzzi, via 
Castelvetro 32, Milano 

UOS Pronto Soccorso Pediatrico 

Coordinatore Infermieristico a tempo Indeterminato 

Svolgo attività di funzioni di Coordinatore Infermieristico per il Pronto 
Soccorso >Pediatrico 

Dal Aprile 2020 Febbraio 2023 

Azienda Ospedaliera A.S.S.T Fatebenefratelli Sacco, P.O. V.Buzzi, via 
Castelvetro 32, Milano 

UOS Pronto Soccorso Pediatrico 

Infermiera pediatrica referente a tempo Indeterminato 

Svolgo attività di referente infermieristico per il Pronto Soccorso Pediatrico, 
assumendo "de fascio" tutte le responsabilità del Coordinatore Infermieristico 
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Dal ottobre 2017 ad aprile 2020 

Azienda Ospedaliera A.S.S.T Fatebenefratelli Sacco, P.O. V.Buzzi, via 
Castelvetro 32, Milano 

UOC chirurgia Pediatrica e Otorinolariongoiatra 

Infermiera pediatrica referente a tempo Indeterminato 

L'area chirurgica per la sua specificità necessita di personale infermieristico 
opportunamente formato. 

Su mandato del SITR di presidio ho svolto funzioni di tutoraggio e 
addestramento verso gli studenti e i colleghi neo assunti e predisposto 
protocolli infermieristici specifici. 

Ho contribuito alla sorveglianza del!' applicazione delle procedure aziendali in 
particolare per quanto riguarda la sicurezza dei pazienti. 

Mi è stata affidata anche la gestione dei pazienti cronici che necessitavano di 
predisporre assistenza domiciliare e collegamento con le strutture del territorio. 

Durante le assenze (ferie, permessi e altro) della Coordinatrice Infermieristica, 
ho provveduto al disbrigo delle funzioni di ordinaria amministrazione di sua 
competenza. 

Dal 2014 ad oggi 

Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento, P.O. V.Buzzi, via 
Castelvetro 32, Milano 

Pronto Soccorso Pediatrico 

Infermiera pediatrica a tempo Indeterminato 

Il Pronto Soccorso è per definizione un'area critica, in quanto struttura 
deputata ad accogliere l'urgenza e l'emergenza sanitaria 24 ore su 24. 
L'infermiere deve garantire in modo soddisfacente ai bisogni espressi e non 
espressi del malato in condizioni critiche. Il bambino e la sua famiglia vengono 
accolti in PS da parte di un infermiere adeguatamente formato, valuta il 
paziente che accede al servizio, allo scopo di attribuire un codice di priorità alla 
visita medica in base al sintomo principale e alle condizioni critiche del 
paziente. L'infermiere di triage costituisce una figura di operatore sanitario, 
infermiere di "front office", specificatamente formato per prendere in carico il 
paziente pediatrico e la sua famiglia all'arrivo in PS. L'infermiere, una vota 
escluso uno stato di necessita assistenziale assoluta ( codice rosso), identifica il 
sintomo principale, conduce una breve intervista con i genitori e assegna il 
codice di priorità alla visita medica. La valutazione del bambino da parte 
dell'infermiere avviene valutando: pervietà delle vie aeree, respiro, circolo, 
deficit neurologico o alterazione dello stato di coscienza, una volta raccolto le 
informazioni soggettive e valutando i parametri ed il bambino stesso, si 
procederà alla sintesi dei dati e attribuire il codice colore, che determinerà la 
priorità di accesso alla visita medica. Codice Rosso: viene assegnato a pazienti 
con comprom1ss1one di almeno una funzione vitale (respiratoria­
cardiocircolatoria-neurologica) e/o alterazioni di uno o più parametri vitali. 
ingresso immediato. Codice Giallo: viene assegnato a pazienti con sintomi e/o 
lesioni gravi, per i quali può essere presente un'alterazione ma non ancora 
compromissione di una delle funzioni vitali. l'attesa è minima, la rivalutazione 
ogni 5 minuti dei parametri e della situazione clinica. Codice Verde: viene 
assegnato a pazienti con funzioni e parametri vitali normali, ma con 
sintomatologia ad insorgenza acuta, che necessitano di inquadramento. La 
rivalutazione viene effettuata ogni 30 minuti. Codice Bianco: viene assegnato a 
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pazienti con funzioni e parametri vitali normali, con sintomatologia non 
rilevante e ad insorgenza non acuta, che potrebbe essere valutata in percorsi 
alternativi .. la rivalutazione non è prevista se non a richiesta da parte dei 
genitori. 

In questo Pronto soccorso è previsto anche un percorso di Chirurgia 
Pediatrica, al triage, attraverso la tipologia e la gravità del caso. 

Da qui viene indicata e accompagnato nella sala visita, per garantire le 
prestazioni diagnostiche e terapeutiche. Questo avviene in stretta 
collaborazione con i servizi per la diagnosi (radiologia, laboratorio analisi, 
neonatologia, cardiologia, dermatologia odontoiatria, ortopedia, neurologia 
etc.) e se necessario con i reparti di degenza. 

In pronto soccorso è presente un reparto di astanteria (tre posti letto) dove 
vengono ricoverati i bambini attraverso un processo di cure per poi essere 
dimessi o proseguire presso i reparti di degenza 

Dal 1997 al 2014 

Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento, P.O. V.Buzzi, via 
Castelvetro 32, Milano 

Terapia Intensiva Pediatrica 

Infermiera pediatrica a tempo Indeterminato 

L'infermiere in terapia intensiva pediatria, garantisce un'assistenza 
infermieristica tempestiva, intensiva e continua ai piccoli pazienti in situazioni 
di instabilità/criticità vitale utilizzando strumenti e presidi ad alta componente 
e complessità tecnologica. L'aspetto primario di questa attività è rappresentato 
dal compito di inquadrare quelli che sono i bisogni assistenziali del paziente in 
condizioni critiche, mettendo in atto tutti gli interventi utili per risolvere la 
situazione di emergenza nel più breve tempo possibile. Tutto questo può essere 
riconducibile attraverso l'applicazione di linee guida, protocolli e procedure. 

L'infermiere pediatrico, si occupa dell'assistenza tecnica, relazione ed 
educativa, rivolta ai bambini ( neonati, bambini e adolescenti), rivolta agli 
aspetti preventivi, curativi e riabilitativi. 

L' attività infermieristica in terapia intensiva pediatrica e neonatale quotidiana 
è molteplice. Si comincia con le cure igieniche del piccolo ponendo particolare 
attenzione al microclima, prevenendo così la termo dispersione, attraverso 
lettini riscaldati, per passare a quelle mansioni specifiche delle cure attraverso 
il bagnetto, la pulizia del cavo orale, delle congiuntive e dei genitali, al peso 
quotidiano, la misurazione della circonferenza cranica, toracica e medicazione 
del cordone ombelicale (rivolta ai neonati), cambio della biancheria e degli 
indumenti. 

Controllo e cura delle medicazioni e delle lesioni, dalla più semplici come le 
dermatiti , alle più complesse: lesioni da complessione , catetere venoso 
centrale, catetere periferico, catetere arterioso, ferite chirurgiche, drenaggi, 
catetere vescicale, sondino naso gastrico, cannula tracheostomica, tubo 
endotracheale. 

Visto l'alta criticità del piccolo è importante programmare il cambio di postura 
(almeno ogni due ore), attraverso l'aiuto di ausili specifici per il neonato e il 
bambino con cuscini, nidi e materassi antidecubito in miglio o polistirolo. 

Nel reparto di terapia intensiva Pediatrica, vengono ricoverati neonati e 
bambini che necessitano di rigoroso monitoraggio clinico e strumentale, nonché 
di cure intensive, affetti da patologie cardio-respiratoria, chirurgica, 
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infettivologica o malformativa. 

Controllo oraria dei parametri vitali: frequenza cardiaca, frequenza 
respiratoria, pressione arteriosa, (cruenta e non cruenta), pressione venosa 
centrale, temperatura corporea, preparazione della terapia infusionale e 
somministrazione della terapia secondo prescrizione medica, documentato 
attraverso modulistica specifica all'interno della Unità Operativa. 

Gestione non farmacologica della relazione nell'assistenza del bambino sano e 
diversamente abile, attraverso pet therapy, musicoterapia e clown therapy. 

Educazione sanitaria e addestramento ai genitori di piccoli pazienti che 
vengono domiciliati con apparecchiature medicali e ausili: posizionamento e 
cura del sondino naso gastrico, medicazione e somministrazione di pasti 
attraverso pompa infusionale per latti specifici per gastrostomia, medicazione 
e aspirazione dalla cannula tracheostomica, saturirnetria, incentivatore della 
tosse e aspirazione delle secrezioni nel retro faringe, posizionamento del nucale 
e della maschera per ventilazione non invasiva attraverso strumenti specifici. 

Dal 1994 al 1997 

Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento, P.O. V.Buzzi, via 
Castelvetro 32, Milano 

Pronto Soccorso e Accetazione Ostetrica. 

Infermiera Pediatrica a tempo indeterminato 

Nel pronto soccorso dell'Opedale Buzzi, si garantiscono le cure specifiche a 
livello materno infantile (Ostetrica, Ginecologica, Pediatrica, Neonatale, 
Chirurgia pediatrica, Ortopedica e Traumatologi), con un turno di 24 ora. 

L'infermiere in pronto soccorso stabilisce la priorità di visita, attraverso una 
breve intervista ai genitori, riguardante i sintomi presenti. 

Questo permette di stabilire la priorità urgenza/emergenza. 

AWarrivo del paziente, vengono effettuate una serie di domande ai genitori, 
inerenti ai sintomi che il piccolo presenta. Successivamente, viene identificato 
il paziente con i dati anagrafici e viene attribuito la priorità in base alla 
sintomatologia dal più grave al meno grave. Da qui viene indicata e 
accompagnato nella sala visita, per garantire le prestazioni diagnostiche e 
terapeutiche. Questo avviene in stretta collaborazione con i servizi per la 
diagnosi (radiologia, laboratorio analisi, sala parto, neonatologia, 
cardiologia, dermatologia etc.) e se necessario con i reparti di degenza. 

In pronto soccorso è presente un servizio di astanteria, dove vengono 
ricoverati i bambini in osservazione per un breve periodo, per poi essere 
dimessi o proseguire le cure presso i reparti pediatrici. 

1994 

Centro Rousseau "iniziativa per la vita11 

Centro Rousseau , Via San Vincenzo 15, Milano 

Animatore 

Animatore per l'infanzia, con esperienza lavorativa nell'organizzare e nel 
intrattenimento, attraverso attività specifiche per bambini dai sei ai dieci 
anni, con attività di laboratorio ad obiettivi specifici in ambienti interni ed 
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esterni, presso il "Centro Ricreativo", estivo c/o comune di Gallarate dal 20 
giugno 1994, al 29 luglio 1994. 

2010 

Diploma di Master universitario di 1° livello in Management Infermieristico per 
le funzioni di Coordinamento 
Il Coordinatore infermieristico, possiede competenze specifiche nell'area 

organizzativa e gestionale allo scopo di attuare politiche di programmazione 

sanitaria ed interventi volti al miglioramento continuo della qualità in 

riferimento alle risorse strutturali, tecnologiche e umane nel!' ambito del 

servizio per garantire gli obiettivi del sistema organizzativo sanitario. 

2009 

Diploma di Maturità di operatore servizi sociali 

L'Operatore dei servizi sociali, con una specifica formazione professionale di 
carattere teorico e tecnico-pratico e nell'ambito dei servizi socio-educativo­
culturali, svolge la propria attività a sostegno di persone di diversa età, per 
favorire le loro potenzialità individuali e il loro inserimento e partecipazione 
sociale. 

L'Operatore dei Servizi sociali possiede conoscenze nell'ambito delle scienze 
sociali, abilità tecniche di osservazione, di comunicazione interpersonale, di 
dinamiche di gruppo, abilità di animazione. 

1994 

Diploma di Vigilatrice dell'Infanzia 

Conoscenze tecniche e scientifiche necessarie a svolgere in piena autonomia 
professionale le funzioni connesse con l'assistenza infermieristica pediatrica. 

1994 

Corso per educatore all'infanzia (Centro Rousseau), Cooperativa Sociale 

Psicologia e pedagogia dell'età evolutiva, svolgimento di attività di laboratori e 
giochi di gruppo. Corso di formazione/aggiornamento per animatori. 

1988 

Attestato di Applicato ai servizi amministrativi 

Scuola di segretariato d'azienda e conoscenza di steno-dattilografia ed inglese 
commerciale. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

PRIMA LINGUA 

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione 
orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui 
è essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc .. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 
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Italiano 

INGLESE 

Scolastico 

Scolastica 

Scolastica 

Capacità e competenze inerenti alla professione infermieristica peditrica: tutela 
alla privacy, tutela dei diritti dei pazienti e dei loro famigliari soprattutto con 
persone di altre etnie e religioni, gestione della cartella clinica, consenso 
informato, inserimento del personale neo assunto e dei frequentatori volontari. 
Studenti in formazione in qualità di tutor: Università degli Studi di Milano 
(sezione Don Gnocchi e Sezione Policlinico) Laurea in Infermieristica, 
Università del Piemonte Orientale (Corso di Laurea Infermieristica Pediatrica). 

Capacità e competenze inerenti alla mia professione, descritta nella scheda Job 
Description e relativa gestione terzo livello (attribuito al dipendente esperto): 
conoscenze professionali, capacità di progettazione e programmazione rispetto 
agli obiettivi, grado di partecipazione e valutazione, relazioni e comunicazioni 
nell'organizzazione del lavoro, capacità tutoriali. 
Durante l'esperienza lavorativa in pronto soccorso:gestione del triage. 

Corsi di word, word avanzato ed excel. Conoscenza e utilizzo di monitor 
cardipolmonari, defibrillatore mono e bifasico, emofiltrazione, emogasanalisi, 
ventilazione invasiva, non invasiva e oscillatoria. 

Istruttore BLS e PBLS ( Base life suppor! e Pediatrie base !ife support ), presso 
l'Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento, Presidio ospedaliero 
V. Buzzi. 
Pubblicazione di poster ai congressi nazionali, inerenti alla professione 
infermieristica. 
Partecipazione a Congressi nazionali, che riguarda la professione sanitaria, 
attraverso l'acquisizione di nuove conoscenze, abilità e attitudini utili a una 
pratica competente ed esperta (ECM). 
Partecipazione a gruppi di miglioramento, con obiettivi Aziendali specifici, 
inerenti alla professione ( cartella infermieristica, progettazione di nuovi 
protocolli e procedure). 

Dora Giuseppina Colelli 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

Progetto dell'O.M.S., inerente allo studio e all'osservazione degli operatori 
sanitari nella corretta modalità di igiene delle mani, al fine di prevenire o 
ridurre l'insorgenza delle infezioni correlate alle pratiche assistenziali, presso i 
reparti dell'Ospedale V.Buzzi. 

Buona 

Capacità di lavorare in gruppo soprattutto in situazioni di emergenza e in caso 
di lutto, in cui la collaborazione tra figure diverse è indispensabile. 

PATENTE O PATENTI No 

Milano, 13 marzo 2023 
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Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi 

del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al 

trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

Colelli Dora Giuseppina 
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